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ACORDS DE GOVERN DE 22 DE NOVEMBRE  
 
 
 

DEPARTAMENT DE POLÍTICA TERRITORIAL I OBRES PÚBLIQUES 
 
• El Govern ha aprovat el contracte-programa entre l’Administració General de 

l’Estat i l’Autoritat del Transport Metropolità. 
 

Una de les principals funcions de l’ATM és actuar com a ròtula financera de tot 
el sistema metropolità de transport públic col·lectiu, i en un període inferior a 
un any s’hauran signat dos Contractes-Programa, establint-se el marc financer 
per al període 2002-2006. 
 
D'altra banda, els Estatuts del Consorci per a la coordinació del sistema 
metropolità de transport públic de l’àrea de Barcelona, Autoritat del Transport 
Metropolità, preveuen la formalització per part de l’ATM de convenis de 
finançament amb les administracions públiques responsables del finançament 
del transport públic, i en concret, que l’ATM pot comptar entre els seus 
recursos amb aportacions de l’Administració General de l’Estat (AGE), d’acord 
amb els contractes-programes que se subscriguin. 
 
En aquest sentit, el Govern ha acordat aprovar avui el contracte-programa 
entre l’AGE i l’Autoritat del Transport Metropolità del període 2005-2006, que 
té com a prioritaris els següents objectius: 
 
- La potenciació del transport públic, a fi d’atendre les necessitats de 

mobilitat i reduir la congestió del trànsit. 
 
- La definició d’un marc estable de finançament de les empreses, compatible 

amb els escenaris pressupostaris de les administracions implicades. 
 

- El sanejament financer de TMB i FGC. 
 

- La planificació i direcció integrada de les xarxes de transport públic 
col·lectiu servides per les empreses, tant les que circulen per carretera o 
vies urbanes com les que tenen infraestructures pròpies. 

 
Cal dir que el passat 13 de desembre de 2004 es va signar el Contracte-
Programa 2002-2004 (3 anys) per un import total de 1.175 M€ i ara s’aprova el 
del període 2005-2006 (2 anys) amb un muntant de 975 M€, amb la següent 
distribució: 
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ADMINISTRACIÓ CP 2005-2006 
Admó. Gral. Estat 271 M€ 
Generalitat Catalunya 432 M€ 
Ajuntament Bcn + Entitat 
Metropolitana del Transport   

272 M€ 

TOTAL 975 M€ 
 

 
Addicionalment, les Administracions Públiques consignen, en els seus 
pressupostos de l’any 2006, 48,7 milions d’euros per amortitzar una part del 
dèficit d’aportacions que es va produir en el període 2002-2004, segons els 
compromisos adquirits en el Contracte-Programa 2002-2004 signat l’any 
passat, amb el següent detall per Administració: 
 
 

AGE 18,6 M€ 
Generalitat 23,1 M€ 
Aj. Barcelona + EMT 7,0 M€ 
Total 48,7 M€ 

 
 

El C-P 2005-2006 incrementa en un 26% les necessitats del sistema en relació 
a l'anterior C-P. Això significa un creixement important i coherent amb 
l'objectiu del Govern de la Generalitat de millora del transport públic. 
 
Pel que fa a les aportacions dels pressupostos públics, cal dir que aquests 
creixen en un 56% a fi d'atendre les noves necessitats i el compromís de 
recuperació de les consignacions que no s'havien fet en anys anteriors i que 
obligaven l'ATM a un endeutament progressiu. 
 
Així, en el període 2002-2004 les consignacions de les Administracions eren 
inferiors a les necessitats previstes en el sistema en un total de 188 milions 
d’euros (mitjana anual de 62,7 M€). 
 
Aquesta insuficiència va ser reconeguda en el Contracte-Programa 2002-
2004, que es va signar el 13 de desembre de 2004, i es va preveure la seva 
recuperació en el període 2006-2009 a raó de 48,7 M€/any. 
 
Per tant, a partir de l’any vinent, les Administracions públiques afronten en els 
seus pressupostos tant les necessitats corrents previstes en el Contracte- 
Programa 2005-2006 com la recuperació del dèficit 2002-2004, augmentant de 
manera substancial les aportacions al sistema de transport públic metropolità. 
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• El Govern ha acordat la modificació puntual del Pla general municipal 
d'ordenació per la reubicació d'usos de dotacions i espais lliures de Santa 
Perpètua de Mogoda (Vallès Occidental).  

 
Per tal de fer front a les noves necessitats urbanístiques i socials, i amb la 
finalitat de millorar la qualitat de vida dels ciutadans, s’ha considerat necessari 
revisar alguns aspectes puntuals del Pla general municipal d’ordenació del 
terme municipal de Santa Perpètua de Mogoda. 
 
El passat mes de setembre el titular del Departament de Política Territorial i 
Obres Públiques va emetre informe favorable per la reubicació d'usos de 
dotacions i espais lliures del sector industrial de Can Oller, del passeig de la 
Florida i del barri residencial de Can Folguera, d'acord amb l'informe previ de 
la Comissió Territorial d'Urbanisme de Barcelona. 

 
Aquesta modificació puntual de Pla general municipal d’ordenació es concreta 
en les actuacions següents: 
 
- ampliar el parc urbà de Can Oller 
 
- donar continuïtat al sistema de protecció de la riera de Caldes (amb una 

franja d'espai lliure longitudinal, per tal de perllongar la zona verda fent 
front al riu) 

 
- destinar terrenys per a la ubicació d'un centre d'assistència primària i d'una 

comissaria de mossos d'esquadra 
 

- la ampliació dels usos cultural-associatius de la zona residencial de Can 
Folguera amb usos sanitari-assistencials, establint com a ús compatible els 
habitatges per a gent gran 

 
- la integració de la zona d'expectativa arqueològica de l'entorn circular de la 

font de Can Oller, catalogat al Pla especial de protecció del patrimoni 
arquitectònic 

 
Així doncs, amb la modificació puntual del Pla general municipal d'ordenació 
aprovada avui pel Govern, s’assoleix un augment global de la superfície 
destinada al sistema d'espais lliures i zones verdes com també una millora del 
servei i la funcionalitat del parc urbà de Can Oller. 
 
 

• El Govern ha acordat l’aprovació definitiva de la modificació puntual de les 
Normes subsidiàries de planejament urbanístic que afecta al sistema d’espais 
lliures i equipaments de Les Cabanyes (Alt Penedès). 
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El Departament de Política Territorial i Obres Públiques ha sotmès a la 
Comissió Jurídica Assessora, l’expedient de l’Ajuntament de les Cabanyes  de 
modificació puntual de les Normes subsidiàries de planejament urbanístic que 
afecta al sistema d'espais lliures i equipaments, el qual ha emès informe 
favorable.     
 
Amb l’acord aprovat avui, es permetrà destinar uns terrenys actualment 
qualificats d'espais lliures a la construcció d'una escola pública, mitjançant el 
canvi de la seva qualificació a equipaments.  
 
En concret, es construiran 5 noves unitats d'educació infantil i primària al CEIP 
Les Cabanyes, amb un pressupost de 90.000 euros. 
 
Alhora, també s'incrementarà la superfície del sistema d'espais lliures i 
s'obtindrà una zona verda en uns terrenys adequats per a aquesta finalitat, 
tant per la seva topografia com per la posició que ocupen respecte del nucli. 
Des del punt de vista quantitatiu, es manté la mateixa superfície d'espais 
lliures i zones verdes i es manté tant la densitat de població com l'edificabilitat. 

 
 
• El Govern ha proposat a la Junta d’Accionistes de l’empresa Gestió 

d’Infraestructures, SA (GISA) el nomenament del senyor Carles Manté i Fors, 
director del Servei Català de Salut, en substitució del senyor Joan Cornet i 
Prat. 

 
 

DEPARTAMENT D’ECONOMIA I FINANCES 
 
• El Govern, a proposta del conseller d’Economia i Finances, i per avocació de 

les competències que té delegades, ha aprovat autoritzar la següent despesa 
amb abast plurianual: 

 
- Al Departament de Medi Ambient i Habitatge: 

 
- 2.300.000,00 € al Centre de Propietat Forestal, per l’ampliació de 

convocatòria 2004 d’ajuts d’ordenació forestal en finques de titularitat 
privada i de redacció de plans tècnics de gestió i millora forestal. 

 
Els plans tècnics de gestió i millora forestal són elements bàsics de 
l'estructuració i el planejament dels terrenys forestals de propietat 
privada. S'estableixen per facilitar la gestió de finques i millorar-ne la 
rendibilitat. 
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En concret, el Pla Tècnic de Gestió i Millora Forestal és un contracte 
entre la propietat (que gestiona i financia), l'Administració (que 
cofinancia) i la societat (que se'n beneficia). 
 
En aquest sentit, el novembre de 2004 es va publicar la convocatòria 
d'una ordre d'ajuts per redactar plans tècnics de gestió i millora forestal, 
dotada amb 400.000€.  
 
Amb l'acord aprovat avui s'amplia fins a 2.300.000 € aquella 
convocatòria per tal de poder atendre la totalitat de sol·licituds 
presentades. 

 
 

DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ 
 
• El Govern ha acordat, per avocació de les competències que té delegades, les 

condicions de treball del professorat en l'àmbit de la Mesa Sectorial de 
Negociació del personal docent d'ensenyament públic no universitari de la 
Generalitat de Catalunya. 

 
Amb l’Acord aprovat avui, s’assoleix el compromís de desenvolupar el Protocol 
de negociació signat a l'octubre de l'any passat i, es planifiquen les mesures 
necessàries per millorar el servei públic de l’educació a Catalunya, 
especialment en allò que es refereix al professorat i als recursos econòmics i 
materials dels centres docents i dels serveis educatius, així com a les 
condicions en què es desenvolupa la tasca docent. 
 
L’objectiu d’aquest acord és disposar d’un professorat que pugui exercir les 
seves funcions en les millors condicions, donat que el professorat de 
l'ensenyament públic constitueix un dels elements clau del nostre sistema 
educatiu. I en aquest sentit, es pretén dissenyar un nou sistema d'accés a la 
funció pública docent, promoure el treball en equip, l'estabilitat dels equips 
docents i la prevenció de riscos laborals. 
 
En síntesi, l'acord conté les següents millores: 
 
- Increment de 4.000 professionals de suport als centres. 

 
L'acord compromet ampliar les plantilles dels Serveis Educatius, 
incrementar el personal per reforçar l'atenció a la diversitat, per atendre 
l'alumnat amb necessitats educatives especials i l'alumnat nouvingut a les 
aules d'acollida. També es vol incrementar el nombre de centres que 
s'acullin a programes d'innovació educativa. Finalment, es vol aconseguir 
que tots els grups de P3 disposin de tècnics d'educació infantil. 
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Tipus de professionals 2006-07 2007-08 2008-09 TOTAL 
Centres amb nova aula d’acollida 150 75 50 275 
Centres que acullen programes d’innovació 225 275 325 825 
Professorat en CRP 25 35 25 85 
Auxiliars adm. en Serveis Educatius Integrats 40 - - 40 
Professorat en Camps d’Aprenentatge 8 8 8 22 
Formadors per al nou programa de formació 10 20 30 60 
Psicopedagogs EAP 50 50 50 150 
Treballadors socials 8 8 8 24 
Integradors socials 20 20 20 60 
Fisioterapeutes 8 8 10 26 
Logopedes 20 20 20 60 
Educadors de centres d’Educació Especial 15 15 15 45 
Educadors Unitats de Suport a l’E. Especial 50 60 80 190 
Professors Unitats de Suport a l’E. Especial 80 100 120 300 
Mestres Aules Hospitalàries 5 5 5 15 
Assessors LIC 25 12 8 45 
Tècnics Educació Infantil 300 750 600 1.650 
TOTAL 1.039 1.461 1.374 3.872 

 
 

- Mesures per  millorar les condicions de treball. 
 

- Nova distribució horària del professorat de primària. S'acorda una nova 
distribució horària per al curs 2006-07 que serà de 24 hores d'atenció 
directa a l'alumnat (actualment en són 25) i 6 de coordinació, treball en 
equip i atenció a les famílies (actualment en són 5). Per al curs 2007-08 
la distribució horària serà de 23 hores d'atenció directa a l'alumnat i 7 
de coordinació, treball en equip i atenció a les famílies. 

 
- De manera gradual, el professorat major de 55 anys tindrà la possibilitat 

de substituir dues hores setmanals d'atenció directa a l'alumnat a 
activitats d'altra naturalesa en funció de les necessitats i 
característiques del seu centre.  

 
- Any de descans i formació. S'acorda establir una nova modalitat 

voluntària de permís parcialment retribuït (84% del sou) durant cinc 
anys per al professorat amb un mínim de 15 anys de servei, que 
permetrà gaudir d'un permís per a descans i formació el tercer o el 
cinquè any. Per al proper curs es fixa un màxim de 400 permisos. 

 
- Jubilació anticipada. La LOGSE va establir la possibilitat d'incentivar la 

jubilació anticipada, als 60 anys, del professorat que complís uns 
requisits determinats. Ara s'ha acordat que la Generalitat doblarà 
l'import de l'incentiu econòmic que l'Estat té fixat, arribant a un import 
d'aproximadament 12.000€.  

 
- Estabilitat dels claustres. S'afavorirà que el manteniment del professorat 

en els centres sigui de com a mínim dos cursos. 
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- Llicències d’estudis. Es multiplica per dos, fins a arribar a 200, les 

llicències retribuïdes del professorat per a estudis i investigació. 
 
 

- Reconeixement a la tasca del professorat i millores retributives. 
 

Retribucions i increment dels complements específics a: 
 
- Equips directius: de 120 a 200 €/mes a Primària i de 200 a 270 €/mes a 

Secundària. 
 
- Responsables dels projectes de qualitat i millora contínua: 200€/mes. 
 
- Coordinació de centres i aules de formació de persones adultes: 71,82 

€/mes.  
 
- Coordinadors diversos en CEIPs: 71,8 €/mes. 
 
- Coordinadors de Llengua i Cohesió social: 71,8 €/mes.  
 
- Responsables dels Programes d'innovació educativa: 71,8 €/mes. 
 
- Professionals itinerants: 52,57 €/mes. 
 
- Retribució del professorat amb funcions de tutor/tutora: 49,78 €/mes.  
 
- Especialistes dels CEIPs: 49,78 €/mes. 
 
- Especialistes dedicats a persones amb deficiència visual: 152,34 €/mes. 
 
 

- Millora de les condicions laborals del professorat interí i substitut. 
 

Professorat interí: 
 
- Reconeixement retributiu dels estadis: primer estadi (2005) i segon 

estadi (2006), equivalent a 98,94€ i 104,04€ respectivament. 
 
- Compromís per treballar per la modificació de la normativa estatal 

vigent perquè contempli un accés que valori de forma preferent ele 
professorat interí i perquè s'aprovi el temari de l'especialitat de primària. 

 
- Aprovar una oferta suficient de places d'oposicions per no incrementar 

el nombre de personal interí. 
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Professorat substitut: 
 
- Prolongació del nomenament com a substitut durant el mes de juliol 

(fins ara acabava el darrer dia de curs) perquè puguin tancar el curs i 
accedir a l'oferta formativa per al professorat. 

 
- Es milloren les condicions laborals ja que es reconeix la tasca de tutoria 

a partir de tres mesos. 
 
 

- Autonomia de centres 
 

El Departament d’Educació considera que l’autonomia pot ser una eina que 
faciliti l’execució i agilització del projecte educatiu de centre, atès que cada 
centre té necessitats diferents i un entorn divers. 

 
Això significa que cada centre, en funció del seu alumnat, del seu 
professorat i del seu entorn, ha de tenir un tipus de lideratge i de projecte 
diferent. Un tractament adequat i compensador de la diferència és la millor 
manera d’atendre les desigualtats. 

 
Amb aquesta finalitat s’han previst complements per a càrrecs directius fins 
a 260 €/mes i fins a 160 €/mes per als coordinadors amb responsabilitats 
addicionals. 

 
Per a dur a terme aquest acord, el Govern ha autoritzat els Departaments 
d'Educació i d'Economia i Finances per donar les instruccions necessàries i 
per vetllar pel bon funcionament del sistema educatiu potenciant tots 
aquells processos que afavoreixin la millora de l'ensenyament, en tots els 
seus nivells educatius. 
 
Aquest acord s’ha dotat amb un import màxim de 560 milions d'euros fins el 
curs 2008-09. 

 
 

DEPARTAMENT D’AGRICULTURA, RAMADERIA I PESCA 
 
• El Govern ha aprovat el decret pel qual s'estableixen les mesures 

d'implementació d'un sistema de pesatge, classificació i marcatge de canals 
porcines. 
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La normativa europea vigent que determina el model comunitari de 
classificació de canals de porc, estableix que a partir de l'1 de gener de 1989, 
tots els Estats membres estan obligats a classificar les canals porcines d'acord 
amb un model fonamentat en el percentatge de carn magra estimat de manera 
objectiva. 

 
Aquesta mesura situa el punt focal de la legislació comunitària en dues 
preocupacions normatives: primer, la necessitat d'establir normes clares que 
garanteixin una classificació uniforme de les canals de porcí per tal de garantir 
una renda equitativa als productors, segons el pes i la composició dels porcs 
que hagin entrat a l'escorxador i, en segon lloc, que aquesta classificació 
estigui destinada a contribuir a la transparència del mercat pel que fa al 
comerç amb les canals de porc amb l'objectiu de permetre que els operadors 
econòmics puguin realitzar una comparativa de preus entre els mercats 
representatius. 

 
En aquest context, l'any 1988, el Ministeri d'Agricultura, Pesca i Alimentació va 
establir les mesures d'execució de la normativa comunitària com a 
conseqüència de l'adhesió a la Comunitat europea. Aquestes mesures 
consisteixen bàsicament en adaptar el model de classificació i autoritzar l'ús 
dels mètodes objectius de classificació i determinar les fórmules aplicables a 
cadascun d'ells. 

 
Per la seva banda, el Govern de la Generalitat de Catalunya, un cop 
consultades les organitzacions professionals agràries i les associacions 
vinculades al sector porcí, considera necessari definir i organitzar un sistema 
de pesatge, classificació i marcatge de canals porcines específic per als 
escorxadors catalans que sacrifiquin més de 5.000 porcs per setmana de 
mitjana anual, sens perjudici de la vigència i l'aplicabilitat directa del dret 
comunitari que s'integra en el Decret i que reforça el principi de seguretat 
jurídica. 
 
Així doncs, el Govern ha aprovat avui el present decret amb un triple objectiu: 
 
- Definir i implantar a Catalunya un sistema de pesatge, classificació i 

marcatge de canals porcines anomenat SIPCAP, específic per als 
escorxadors catalans que sacrifiquin un nombre superior a cinc mil porcs 
per setmana de mitjana anual. 

 
- Establir les mesures de foment per a la modernització dels escorxadors 

que facin efectiva la implantació. 
 

- Establir el règim jurídic aplicable al control i la supervisió de la Generalitat. 
 



 
 

 10 

L’elaboració del decret respon a la necessitat de potenciar l’eficàcia, la 
transparència i la lleialtat de les transaccions comercials, afavorint tant la 
qualitat dels productes com les rendes del sector productor, així com facilitar 
als escorxadors i a les sales de desfer la modernització de les seves indústries 
per tal d’adaptar-les a les necessitats productives i de qualitat que exigeixen 
els mercats nacional i europeu per tal de millorar la seva competitivitat. 

 
 
• El Govern acorda, per avocació de les competències que té delegades,  

l’ocupació urgent dels béns afectats per les obres del "Projecte de la xarxa de 
distribució de regadiu del sistema Segarra-Garrigues. Sector 12. Subsector 
12.1. Projecte de traçat de les canonades d'impulsió", als termes municipals 
d'Alfés, Albatàrrec i Montoliu de Lleida (Segrià). 
 
La possibilitat de construir el canal i la xarxa de regadiu del Segarra-Garrigues 
ha estat sempre un dels eixos prioritaris del Govern de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Així doncs, amb l'acord que ha adoptat avui el Govern es durà a terme la 
definició i valoració de les obres de construcció de les canonades d'impulsió 
del Sector 12 de la xarxa de regadiu del Segarra-Garrigues des del riu Segre 
fins a les basses de reg previstes, que comporta una nova actuació d'aquesta 
obra tan emblemàtica i necessària. 
 
La xarxa de regadius del sistema Segarra-Garrigues permetrà la transformació 
en regadiu de 70.150 hectàrees de 77 termes municipals de les comarques de 
la Noguera, el Segrià, el Pla d’Urgell, l’Urgell, la Segarra i les Garrigues i 
suposarà una molt important transformació d’aquesta zona a través de 
diferents cultius com són, l’olivera, l’ametller, l’ordi, el blat, l’alfals, el girasol, el 
blat de moro, els conreus hortícoles, els fruiters, la vinya, així com 
l’establiment de conreus energètics alternatius. 
 
Amb tot, el projecte beneficiarà a més de 16.000 regants de les comarques de 
l'Ebre. El Segarra-Garrigues compta amb un pressupost de 1.102 milions 
d'euros i és previst que la totalitat de les obres estiguin enllestides en 9 anys. 

 
 

• El Govern acorda, per avocació de les competències que té delegades, 
l’ocupació urgent dels béns afectats per les obres del "Projecte de la xarxa de 
distribució de regadiu del sistema Segarra-Garrigues. Sector 12. Subsector 
12.1. Basses de regulació", al terme municipal d'Alfés (Segrià). 
 
La possibilitat de construir el canal i la xarxa de regadiu del Segarra-Garrigues 
ha estat sempre un dels eixos prioritaris del Govern de la Generalitat de 
Catalunya. 
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Així doncs, amb l'acord que ha adoptat avui el Govern es durà a terme la 
construcció de les bases de regulació del Sector 12 del sistema Segarra-
Garrigues, que comporta una nova actuació d'aquesta obra tan emblemàtica i 
necessària. El pressupost total del projecte és de 9.139.249,88 euros.  
 
La xarxa de regadius del sistema Segarra-Garrigues permetrà la transformació 
en regadiu de 70.150 hectàrees de 77 termes municipals de les comarques de 
la Noguera, el Segrià, el Pla d’Urgell, l’Urgell, la Segarra i les Garrigues i 
suposarà una molt important transformació d’aquesta zona a través de distints 
cultius com són, l’olivera, l’ametller, l’ordi, el blat, l’alfals, el girasol, el blat de 
moro, els conreus hortícoles, els fruiters, la vinya, així com l’establiment de 
conreus energètics alternatius. 
 
Amb tot, el projecte beneficiarà a més de 16.000 regants de les comarques de 
l'Ebre. El Segarra-Garrigues compta amb un pressupost de 1.102 milions 
d'euros i és previst que la totalitat de les obres estiguin enllestides en 9 anys. 
 
 

DEPARTAMENT DE TREBALL I INDÚSTRIA 
 

• El Govern ha pres coneixement de l'informe sobre centres integrals de 
formació professional, i la seva implantació a Catalunya. 

 
Els centres integrals de formació professional són aquells que, atenent un 
objectiu estratègic, donen resposta d’una manera global i integrada a les 
necessitats de qualificació professional d’un territori i d’un sector o sectors 
d’activitat. Aquests centres tenen com a usuaris tant les persones com les 
entitats.  Els objectius d'aquests centres són: 
 
- Donar resposta a les necessitats formatives de caràcter sectorial i 

territorial. 
- Contribuir a la millora de la competitivitat dels sectors afectats. 
- Optimitzar l’eficiència del recursos disponibles en matèria de formació. 
- Complementar els dispositius existents. 

 
Pel que fa a les seves funcions, els centres integrals són els encarregats de 
coordinar els tres subsistemes de formació professional i proporcionar 
formació professional integrada, de desenvolupar serveis d’orientació, 
d'acreditar competències professionals i de desenvolupar accions d’innovació i 
transferència tecnològica. 
 
Per assolir aquests objectius, aquests centres tenen uns criteris d'actuació que 
tenen per finalitat: 
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-  Donar solució a plantejaments estratègics a l’àmbit de la creació d’activitat 

i ocupació. 
 

- Atendre necessitats i demandes formatives d’un o diversos sectors 
productius en un àmbit territorial. 

 
- Funcionar mitjançant un sistema de xarxa (campus). 

 
- Articular les seves funcions a l’entorn de quatre eixos: formació 

professional, orientació professional, acreditació de les competències, 
innovació i transferència tecnològica. 

 
En la sessió d'avui, el Govern de la Generalitat ha pres coneixement d'aquest 
informe, que ha estat presentat conjuntament pels departaments de Treball i 
Indústria i Educació, i que s'ha elaborat en  desenvolupament de l'acord 
estratègic per a la internacionalització, la qualitat de l'ocupació i la 
competitivitat de l'economia catalana. 
 
Aquest informe preveu la creació de 4 nous centres integrals durant el període 
2005-2006, que seran els següents: 
 
- Centre integral del sector de l’automòbil al Baix Llobregat (CIFO de Sant 

Feliu de Llobregat)  
 

- Centre integral del sector de la química al Tarragonès (CIFO de 
Tarragona). 

 
- Centre integral Lacetània (Manresa): Electricitat i Electrònica, Manteniment 

de vehicles autopropulsats, Fabricació mecànica, Manteniment i serveis a 
la producció, Informàtica, Edificació i Obra civil 

 
- Centre integral Garrotxa (Olot): Electricitat i Electrònica, Fabricació 

mecànica, Edificació i Obra Civil, Tèxtil, Confecció i pell, Activitats Agràries 
i Sanitat 

 
D'altra banda, aquest informe fa una definició dels centres d'oferta integrada, 
que són aquells que ofereixen formació integrada (continguts formatius 
aplicables als diferents sistemes de formació, tant específica, com ocupacional 
i contínua) en una o diverses famílies professionals. 
 
La Generalitat establirà un procés obert de selecció de centres que vulguin 
gaudir la condició de centres d’oferta integrada, sobre la base dels següents 
requisits: 
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- Disposar de sistemes de gestió de la qualitat i millora contínua 
- Ésser en disposició d’acreditar competències en les famílies professionals 

que integren 
 
 
 

DEPARTAMENT DE BENESTAR I FAMÍLIA 
 
• El Govern de la Generalitat ha acordat l’aprovació del Pla integral del poble 

gitano a Catalunya. 
 
És voluntat del Govern prioritzar les polítiques d’acció social i apostar per la 
transversalitat de les polítiques socials, ocupació, educació, habitatge i salut. 
En aquest sentit, i d’entre les accions prioritàries es preveu la lluita contra la 
pobresa i l’exclusió social de manera que es garanteixi la inclusió social 
d’aquells col·lectius i comunitats que pateixen exclusió, fent-ho amb la 
col·laboració del món local i la iniciativa privada, especialment del tercer 
sector. 
 
Dins d’aquests col·lectius, a Catalunya té una especial incidència la comunitat 
gitana. Per tal de donar veu i participació de forma oficial i directa als 
interessos i opinions del poble gitano a través de les entitats gitanes i entitats 
que treballen amb el poble gitano, s’ha creat el Consell Assessor del poble 
gitano. La participació d’aquest ha estat clau en tot el procés d’elaboració i 
disseny de les accions, així com per l’implementació del Pla integral del poble 
gitano i els seus òrgans de coordinació i gestió per donar resposta a les 
situacions i circumstàncies del poble gitano.  
 
En aquest context, el Govern va aprovar el passat mes de juny la constitució 
de la Comissió interdepartamental del Pla integral del poble gitano, com un 
òrgan de coordinació entre els ens locals i la necessària participació de 
representants del poble gitano i d’altres organitzacions socials, a més de ser 
encarregat d'elaborar el Pla i el seu posterior desplegament coherent i efectiu 
de les diferents accions que contempla el Pla, alhora que ha de permetre el 
tractament ampli i consensuat així com la presa de decisions, a nivell 
interdepartamental, de les circumstàncies i necessitats que afectin l’atenció del 
poble gitano. 
 
Amb aquest acord aprovat avui pel Govern, el Departament de Benestar i 
Família es responsabilitza, pel període 2005-2008, mitjançant la Direcció 
General d'Actuacions Comunitàries i Cíviques i, d'acord amb la Comissió 
interdepartamental del Pla integral del poble gitano, de la coordinació de 
l'execució de les actuacions derivades del Pla així com la seva avaluació 
anual. 
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El Pla Integral del poble gitano aprovat avui pretén combatre les mancances 
educatives, laborals i econòmiques per arribar a l’equiparació amb la societat 
que acull les persones gitanes des de fa segles. Precisament, a la població 
estable gitana del país s’hi afegeixen ara ciutadans d’aquesta ètnia procedents 
de l’Europa de l’Est. En aquest sentit, el Govern vol aplicar polítiques 
centrades també en aquestes noves incorporacions. 
 
Per la elaboració d’aquest Pla, s’ha comptat amb la col·laboració de: 

 
- Ens públics:  

o Generalitat de Catalunya: els Departaments de Presidència; 
Benestar i Família; Treball i Indústria; Salut; Relacions Institucionals 
i Participació; Medi Ambient i Habitatge; Interior; Justícia; 
Universitats, Recerca i Societat de la Informació; Educació; Comerç, 
Turisme i Consum; Política Territorial i Obres Públiques i Cultura. 

o Ens locals (Federació de Municipis de Catalunya i Associació 
Catalana de Municipis i Comarques) 

 
- Sindicats (CCOO i UGT) 
 
- Organitzacions veïnals (FAVIBC i CONFAVC) 
 
- Organitzacions socials (Càritas Diocesana de Barcelona, Creu Roja de 

Catalunya, SOS Racisme i Vincle). 
 
- Organitzacions gitanes (un total de vint, entre Catalunya i Espanya) 
 
- Col·legis professionals (Sociòlegs i Politòlegs, Treballadors Socials, 

Psicòlegs de Catalunya, d’Educadors i Educadores Socials de 
Catalunya i de Periodistes de Catalunya) 

 
Així doncs, els objectius principals fixats al Pla integral del poble gitano, són: 
marcar polítiques d’actuació transversals i integrals a favor del poble gitano a 
Catalunya, equiparar sociocultural i econòmicament el poble gitano de 
Catalunya amb la societat de la qual formen part, sensibilitzar la població 
catalana i donar-li a conèixer la cultura gitana com a integrant i membre de la 
cultura de Catalunya i integrar la perspectiva de gènere per tal de donar 
respostes a les necessitats específiques de les dones gitanes de Catalunya. 

 
Per a dur a terme els objectius d’aquest Pla integral del poble gitano de 
Catalunya, la Generalitat ha dotat aquest amb un pressupost per l’any 2005 de 
2.475.137,28 €, dels quals Benestar i Família n’aporta 1.852.608,94 euros 
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• El Govern ha pres coneixement de l’Avantprojecte de Llei de Serveis Socials. 
 

Els serveis socials a Catalunya constitueixen un sistema feble per la manca de 
cobertura universal i el reconeixement específic del dret subjectiu a la seva 
utilització que han comportat una situació actual molt ambigua i dispersa. 
 
A més, el curt desenvolupament reglamentari de les lleis actualment en vigor, i 
l'escassa existència de consens entre les diferents administracions públiques 
amb competències concurrents en serveis socials han comportat una situació 
actual molt ambigua i dispersa pel que fa a l’atribució de responsabilitats als 
diferents nivells de l’Administració, una dotació de recursos públics molt 
insuficient per finançar els serveis necessaris al nostre país, una coordinació 
feble entre les diferents administracions i entitats privades gestores de serveis 
socials a Catalunya i sobretot una forma de prestació de serveis molt 
centralitzada i burocratitzada, conjunt de fenòmens que han dificultat que la 
població de Catalunya gaudeixi dels serveis socials que necessita. 
 
D'altra banda, una de les màximes prioritats del Govern de la Generalitat és 
l'elaboració i l'aprovació d'una Llei de Serveis Socials. 
 
Així doncs, la Consellera del Departament Benestar i Família, ha presentat 
avui l’Avantprojecte de Llei de Serveis Socials un cop acabat un ampli i 
sistemàtic procés de participació en la seva elaboració i com a pas previ a la 
seva aprovació per part del Govern i la presentació al Parlament de Catalunya, 
prevista abans d’acabar l’any. 
 
En el procés d'elaboració d'aquesta nova Llei s'ha intentat assolir el màxim 
consens possible de tots els sectors implicats en els serveis socials de 
Catalunya. 
 
Així, a partir d'un document de Bases, elaborat per un Comitè d'Experts, s'ha 
endegat un procés participatiu que ha permès presentar i debatre el futur dels 
serveis socials amb els ajuntaments, consells comarcals i diputacions, les 
entitats prestadores de serveis socials, les centrals sindicals i patronals, les 
associacions i federacions de persones usuàries i els col·legis professionals 
 
Fruït d’aquest procés participatiu surt amb força la necessitat que el Projecte 
de Llei disposi d'una Cartera de Serveis Socials que defineixi quines 
prestacions es garanteixen per a tota la població de manera progressiva. 
 
Tanmateix, el nou text legal fixa una nova estructuració dels serveis socials, 
determinant una primera modalitat que anomenem “bàsica”, de caràcter públic 
i local, que serà un dispositiu convenientment dotat d’informació, diagnòstic, 
orientació i assessorament individual i comunitari, que a més de ser la porta 
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d’entrada habitual al sistema de serveis socials, són el pal de paller de tota la 
xarxa de serveis. 
 
Aquest avantprojecte de Llei planteja nou compromisos: 

 
- Fins ara, quan s’analitzava la renda d’un possible usuari en vistes a l’accés 

a un servei residencial, per exemple, es tenia en compte la renda dels seus 
fills/es; amb la nova Llei això no serà així i només s’avaluarà la renda de la 
persona usuària. 

 
- A partir de l’entrada en vigor de la Llei s’analitzaran totes les sol·licituds, i 

només es tindrà en compte la renda desprès per fixar el preu, però atendrà 
totes les que presentin necessitat social segons la Llei. 

  
- Les administracions no es passaran la responsabilitat d’atendre les 

demandes de la ciutadania d’unes a les altres. Hi haurà una xarxa única de 
serveis socials de responsabilitat/d’atenció pública. 

 
- El desplegament i la descentralització dels serveis socials es farà en un 

Consell conjunt de la Generalitat amb la Federació i l’Associació de 
Municipis. 

 
- Totes les persones i famílies que vagin als serveis socials tindran assignat 

un/a professional de referència, que els orientarà en totes les gestions que 
necessitin al llarg de la seva vida. Aquest/a professional els ’avisarà quan 
hagin de fer un nou tràmit o hagi entrat en vigor una nova ajuda o servei. 

 
- Les persones amb greu situació de dependència física podran triar entre 

seguir vivint a casa seva amb ajut a domicili professional, viure en un 
centre residencial, o bé disposar d’un assistent personal que li faciliti 
l’organització de la seva vida, segons la seva elecció: l’objectiu és guanyar 
autonomia personal. 

 
- Es regularà la participació de les entitats, sindicats i patronals, FMC i ACM i 

col·legis professionals en la planificació i l’avaluació dels serveis socials, 
conjuntament amb la Generalitat. 

 
- El Parlament aprovarà anualment la Cartera de Serveis conjuntament amb 

la llei de pressupostos. Serà la primera llei en tot l’Estat que garanteix per 
llei una cartera de serveis, amb un model equivalent al de salut o educació, 
que és la garantia dels drets i deures. 

 
- Els ciutadans i ciutadanes que creguin que no són atesos correctament o 

que no es garanteixen els seus drets estatutaris o fixats per la Llei, podran 
exigir-ne el compliment més fàcilment, administrativament o judicialment, a 
l’Administració. 
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Així doncs, amb aquesta nova Llei de serveis socials s’establirà l’objectiu de 
regular dels serveis socials que doni resposta als reptes que té plantejats 
actualment la societat catalana, garantint el dret als serveis socials per a totes 
les persones que tenen necessitats socials a Catalunya. 

 


