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LLEI 
31/2002, de 30 de desembre, de mesures fiscals i administratives. 
El President 
de la Generalitat de Catalunya 
Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de Catalunya ha aprovat i jo, en nom del Rei i 
d’acord amb el que estableix l’article 33.2 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, promulgo la 
següent 
 
LLEI 
 
Secció cinquena 
Creació de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament 
Article 50 
Creació, naturalesa i règim jurídic 
1. Es crea l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, com a entitat de dret públic 
de la Generalitat que ajusta la seva activitat al dret privat, amb personalitat jurídica pròpia i 
plena capacitat d’obrar per al compliment de les seves funcions. 
2. L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament es regeix per les disposicions 
d’aquesta Llei; per la Llei 4/1985, del 29 de març, de l’estatut de l’empresa pública catalana; 
pels seus estatuts, i per la resta de l’ordenament jurídic aplicable. En l’exercici de les seves 
funcions públiques, l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament ha d’actuar d’acord 
amb la Llei de l’Estat 30/1992, del 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú; la Llei 13/1989, del 14 de desembre, 
d’organització, procediment i règim jurídic de l’Administració de la Generalitat, i llurs 
modificacions. En la resta de la seva activitat, pot actuar subjectant-se al dret privat. 
3. L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament és adscrita al departament 
competent en matèria de relacions exteriors, mitjançant la unitat directiva d’aquest departament 
que executa aquestes competències, el qual estableix les directrius i exerceix el control 
d’eficàcia i eficiència sobre la seva activitat. 
Article 51 
Funcions 
1. L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament té per objecte executar i gestionar la 
política de cooperació al desenvolupament de la Generalitat seguint les directrius establertes 
per l’òrgan competent en matèria de relacions exteriors de l’Administració de la Generalitat. 
2. L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament té atribuïdes les funcions següents: 
a) Executar i gestionar la política de cooperació al desenvolupament, segons les directrius 
establertes per l’òrgan competent de l’Administració de la Generalitat. 
b) Gestionar els recursos econòmics i materials destinats a la cooperació al desenvolupament. 
c) Assessorar l’Administració de la Generalitat sobre la planificació de la política catalana de 
cooperació al desenvolupament. 
d) Les que li atribueixin les disposicions vigents. 
Article 52 
Òrgans de govern 
1. Els òrgans de govern de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament són: 



a) El president o presidenta, que és el conseller o consellera del departament al qual és 
adscrita l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament. 
b) El vicepresident o vicepresidenta, que és la persona titular de la unitat directiva del 
departament al qual és adscrita l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament que té 
atribuïdes les funcions de relacions exteriors. 
c) El Consell d’Administració, del qual s’ha de determinar per reglament la composició i el 
sistema de provisió. 
d) El director o directora, que és nomenat pel Govern a proposta del conseller o consellera del 
departament al qual és adscrita l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament. 
2. Correspon al Govern aprovar, mitjançant decret, els estatuts de l’Agència Catalana de 
Cooperació al Desenvolupament, els quals han de determinar i regular les funcions dels òrgans 
de govern; la composició i el funcionament del Consell d’Administració i el nomenament dels 
seus membres, i l’estructura orgànica interna i el règim de funcionament de la dita Agència. 
Article 53 
Recursos humans 
El personal de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament és contractat en règim 
laboral. Tanmateix, els llocs de treball que impliquen l’exercici de funcions o potestats públiques 
corresponen al personal funcionari adscrit a aquesta Agència. 
Article 54 
Patrimoni 
1. Constitueixen el patrimoni de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament: 
a) Els béns i els drets que hi són adscrits. 
b) Els béns i els drets que adquireixi per qualsevol títol. 
2. El patrimoni de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament afectat a l’exercici de 
les seves funcions té la consideració de domini públic com a patrimoni afectat a un servei públic 
i, com a tal, gaudeix de les exempcions tributàries corresponents. 
3. La gestió del patrimoni de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament s’ha 
d’ajustar al que estableixen la Llei 4/1985 i la legislació sobre el patrimoni de la Generalitat. 
Article 55 
Recursos econòmics 
Constitueixen els recursos econòmics de l’Agència Catalana de Cooperació al 
Desenvolupament: 
a) Les transferències que rebi anualment dels pressupostos generals de la Generalitat. 
b) Qualsevol altra transferència que rebi per al compliment dels seus fins. 
Article 56 
Pressupost i contractació 
1. El pressupost de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament es regeix pel que 
estableixen el Decret legislatiu 9/1994, del 13 de juliol, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
de finances públiques de Catalunya; la Llei 4/1985, i les lleis de pressupostos de la Generalitat. 
2. Els contractes que subscriu l’entitat s’han d’ajustar al que estableix la normativa reguladora 
dels contractes de les administracions públiques, amb les particularitats derivades de 
l’organització i el funcionament de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament. 
Article 57 
Règim d’impugnacions 
1. Els actes dictats per l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament en l’exercici de 
les seves potestats administratives tenen la consideració d’actes administratius. 
2. Els actes administratius i les resolucions dictats pel president o presidenta, el vicepresident o 
vicepresidenta o el director o directora de l’Agència Catalana de Cooperació al 
Desenvolupament exhaureixen la via administrativa i són impugnables en via contenciosa 
administrativa, sens perjudici de la interposició de recurs potestatiu de reposició previ. Els actes 
administratius i les resolucions dictats per òrgans de rang inferior als anteriors poden ésser 
objecte de recurs d’alçada davant el director o directora, en els termes establerts per la 
legislació sobre el procediment administratiu comú. 
Article 58 
Control econòmic 
El control financer de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament té per objecte 
comprovar-ne el funcionament economicofinancer i s’efectua pel procediment d’auditoria, el 
qual substitueix la intervenció prèvia de les operacions corresponents. L’auditoria ha d’ésser 
efectuada o bé directament per la Intervenció General de la Generalitat o bé sota la direcció 
d’aquesta. 



 
Disposició addicional cinquena 
Adscripció de personal a l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament 
1. El personal laboral que, en la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei, presti serveis a la 
Secretaria de Relacions Exteriors del Departament de la Presidència i que compleixi les 
funcions que, d’acord amb la present Llei i amb la normativa que la desplegui, siguin assumides 
per l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament s’ha d’integrar a l’Agència per 
aplicació del mecanisme de successió d’empresa. 
2. El personal funcionari que, en la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei, presti serveis a la 
Secretaria de Relacions Exteriors del Departament de la Presidència i compleixi les funcions 
que, d’acord amb la present Llei i amb la normativa que la desplegui, siguin assumides per 
l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament pot optar per: 
a) Integrar-se a l’Agència com a personal laboral, amb reconeixement amb caràcter general de 
l’antiguitat reconeguda per l’Administració de la Generalitat i restar en aquesta en situació 
d’excedència voluntària per incompatibilitat. 
b) Mantenir la seva condició de funcionari o funcionària a l’Agència i ocupar-hi un lloc a extingir. 
Aquest lloc ha de quedar extingit quan el funcionari o funcionària obtingui una altra plaça amb 
caràcter definitiu o quan el lloc quedi vacant per qualsevol altra causa que no comporti reserva 
del lloc. 
 
Disposició final segona 
Aprovació dels estatuts de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament 
En el termini màxim de sis mesos a comptar de l’endemà de la publicació d’aquesta Llei en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), el Govern ha d’aprovar mitjançant decret 
els estatuts de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, amb la deliberació i el 
dictamen previs dels òrgans consultius establerts per la Llei 26/2001, del 31 de desembre, de 
cooperació al desenvolupament. 
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