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Guia d’instruccions per emplenar el formulari de sol·licitud de subvenció per a 
la concessió de subvencions destinades a donar suport a programes de 
cooperació al desenvolupament i solidaritat internacional (codi de convocatòria 
PR2008) 
 

Línia de subvenció: Subvencions a programes d’educació per al desenvolupament i 
sensibilització en el camp de la cooperació al desenvolupament i la solidaritat 

internacional a Catalunya 

 
Introducció 
La sol·licitud de subvenció no s’ha de presentar per duplicat, com tampoc els annexos 
corresponents. N’hi ha prou amb un exemplar adjuntant una còpia en suport 
electrònic. 
 
La sol·licitud de subvenció també s’ha de presentar, sempre que sigui possible,  en 
format electrònic a l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, sense que 
aquesta tramesa tregui de l’obligatorietat de presentar la sol·licitud per registre o 
qualsevol altra mitjà previst dels que preveu l©article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener. 
 
Les entitats que vulguin sol·licitar a l’Agència Catalana de Cooperació al 
Desenvolupament una subvenció en el marc d’aquesta convocatòria han de 
presentar, juntament amb el formulari de la sol·licitud de subvenció, la documentació 
obligatòria corresponent a l’entitat sol·licitant que s’indica en les bases i en el formulari 
de sol·licitud de subvenció. Recordeu que, d’acord amb el punt 8.2 de l’annex 1 de les 
bases, no caldrà presentar de nou els documents que es trobin a disposició de 
lÂAgència Catalana de Cooperació al Desenvolupament o al Registre dÂOrganitzacions 
No Governamentals per al Desenvolupament gestionat per lÂAgència Catalana de 
Cooperació al Desenvolupament. En aquest cas només caldrà aportar una declaració 
de la persona responsable de l’entitat on consti que el contingut d’aquests documents 
es correspon amb la realitat a la data de la presentació de la sol·licitud.  
 
El requisit de la inscripció en el registre d’ONGD de l’apartat 2.1.a) de l’annex 1 de les 
bases reguladores significa que aquelles ONGD amb domicili social a Catalunya, per 
a rebre subvencions en el marc d’aquesta convocatòria, poden estar inscrites 
indistintament en el Registre D’ONGD gestionat per lÂAgència Catalana de 
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Cooperació al Desenvolupament o bé en el de l’Agencia Española de Cooperación 
Internacional al Desarrollo. La inscripció haurà de ser efectiva, com a molt tard, a data 
de resolució d’aquesta convocatòria. 
 
La sol·licitud de subvenció ha d’anar acompanyada de la indicació del càrrec i de la 
signatura de la persona sol·licitant. Aquest càrrec ha de tenir capacitat jurídica per 
obligar l’entitat segons els estatuts vigents en la data de la convocatòria.  
 
1 Dades de l’entitat responsable del programa 

1.1 Dades de l’entitat sol·licitant 

En aquest primer punt cal respondre tots els apartats que es demanen en el formulari 
de sol·licitud.  
 
En l’apartat estratègia d’educació per al desenvolupament-sensibilització cal explicar, 
breument, quins són els objectius estratègics, actuacions a mig termini i actors 
participants/beneficiaris, així com tot allò que l’entitat considera destacable de la seva 
estratègia i que no consti explícitament en les memòries. 
 
En l’apartat experiència i nombre de projectes desenvolupats per l’entitat en l’àmbit de 
la sensibilització i l’educació per al desenvolupament cal exposar, breument, quines 
són les accions passades de l’entitat en el sector de l’educació per al 
desenvolupament-sensibilització. Cal especificar quins organismes les han 
finançades.  
 
En l’apartat política interna en relació amb l’equitat home/dona cal especificar la 
política interna de l’entitat respecte l’equitat home/dona. Cal especificar les relació de 
poder, la distribució de rols i funcions. 
 

1.2 Responsable del programa 

Nom i càrrec de la persona responsable del programa: Cal indicar el nom i les dades 
de localització de la persona responsable del programa a fi de facilitar la interlocució. 
 
Pel que fa a les entitats en concertació cal complimentar el quadre amb les dades de 
les organitzacions implicades en el programa. Cal emplenar tantes taules com entitats 
consorciades participin en la intervenció proposada. La participació de cada entitat ha 
i que es comprometen a executar el programa de manera conjunta. A més, si escau, 
la seva participació ha de quedar reflectida en el pressupost que es presenta en 
l’apartat 9 del formulari. 
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2. Descripció del programa 

2.1 Presentació del programa 

Títol: es recomana que sigui concret i que coincideixi, tant com es pugui, amb 
l’objectiu específic del programa. 
Àmbit territorial: Àmbit territorial on es desenvolupa l’acció, s’ha de descriure la 
ubicació geogràfica de la zona on es desenvolupa el projecte (comarca/ques, 
municipi/s, etc.) 
Eix temàtic del programa: indicar els temes treballats/tractats en el programa. 
Efecte multiplicador de les accions: descriure la possibilitat/capacitat de continuïtat i 
transmissió dels continguts del programa.  
Període global que abasta el programa: s’ha d’establir la durada en el temps del 
programa i indicar-la per mesos. 
Període pel qual se sol·licita subvenció: cal concretar el període pel qual es demana 
finançament a l’Agència i indicar-lo per mesos, tenint en compte que se 
subvencionarà fins a un màxim de 3 anys. 
Integració en un altre programa: indicar si el programa pel qual se sol·licita la 
subvenció forma part d’un altre projecte o programa i explicar-ho. 
Resum de l’acció: cal explicar breument on i per què es realitza l’acció i a qui 
beneficia. Resum concís del programa, màxim 10 línies. S’agrairà la capacitat de 
síntesi en aquest apartat.  
 
2.2 Antecedents i justificació de l’acció 

Aspectes més rellevants del context: descripció del context on s’emmarca el 
programa, tenint només en compte els trets més destacats. Resum concís, màxim 1 
pàgina. 
 
Antecedents i justificació de l’acció: cal descriure el context de partida així com els 
motius pels quals s’ha decidit dur a terme el programa, i explicar la seqüència 
històrica de l’acció i per quina causa es va creure convenient la presència de la 
cooperació catalana a la zona. Així mateix cal presentar un resum de les accions que 
les administracions i/o els agents socials han dut a terme fins a la data per fer front a 
aquesta problemàtica. També cal explicar com ha sorgit la iniciativa. Resum concís, 
màxim d’una pàgina. 
 
Realització d’una identificació o estudi previ al programa per part de l’entitat: només 
cal omplir la casella corresponent i en cas afirmatiu annexeu l’estudi/identificació feta.  
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Diagnòstic: d’una banda, s’haurà de presentar un arbre de problemes: en ell s’hauran 
d’expressar, mitjançant l’encadenament del tipus causa-efecte a partir de la 
identificació d’un problema central, les condicions negatives percebudes pels implicats 
en relació amb el problema en qüestió. A partir de l’arbre de problemes s’haurà de 
presentar també un arbre d’objectius: en ell s’hauran d’expressar de manera 
encadenada les possibles solucions que es proposen.  
 
Justificació de l’estratègia que es farà servir per resoldre la problemàtica a abordar pel 
programa: cal recollir la següent informació: rellevància de l’acció envers els objectius, 
rellevància de l’acció envers el grup objectiu, pertinença de la intervenció en relació  a 
l’estratègia de l’entitat, adequació de la intervenció a l’estratègia internacional, 
nacional, departamental... cal argumentar els motius pels quals es creu oportuna el 
tipus d’intervenció proposada. 
 
2.3 Beneficiaris/àries  

En aquest apartat cal definir com s’ha identificat la població beneficiària del programa 
dins del total de la població de la zona, i indicar quins han estat els criteris o 
mecanismes d’identificació i selecció utilitzats. Així mateix, cal descriure quin ha estat 
el grau de participació d’aquesta població en cadascuna de les fases del programa i 
com s’han valorat les seves necessitats i interessos a l’hora de formular-lo. D’altra 
banda, cal desglossar per sexe i edat la població beneficiària directa (la directament 
receptora de l’ajut) i indicar el nombre de beneficiaris/àries indirectes que té el 
programa (persones que es beneficien del programa en un segon terme). 
 
També cal omplir el quadre adjuntat tot especificant  en quines de les diferents etapes 
de formulació/execució de la intervenció plantejada estan participant els 
beneficiaris/àries. S’entén com a recursos humans, tots aquells components que fan 
referència a l’equip humà (personal, mà d’obra) , sigui o no remunerat. S’entén com a 
recursos tècnics i/o logístics, tot el que fa referència a recursos materials que han 
aportat la població beneficiària per participar en la identificació, formulació, execució i 
avaluació de la intervenció (Per exemple: infraestructures, sales, projectors, material 
fungible, ordinadors, etc).  
 
2.4 Estratègia d’intervenció: objectius i resultats esperats 

Objectiu general (descripció, indicadors i fonts de verificació):  cal especificar de forma 
sintètica l’objectiu general del programa detallant els indicadors i les fonts de 
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verificació corresponents en el quadre corresponent. Cal establir amb concreció quin o 
quins seran els indicadors (dades de quantitat o qualitat, temps i beneficiaris/àries) 
que permetin contrastar si efectivament s’ha contribuït o no a assolir l’objectiu general. 
Tanmateix pel caràcter genèric de la formulació, serà difícil un indicador  numèric per 
a aquest objectiu, per la qual cosa es poden considerar indicadors de tipus qualitatiu 
(resultats d’enquestes d’opinió, continguts d’entrevistes a actors clau, etc). Les fonts 
de verificació s’han de correspondre amb els indicadors (enquestes, entrevistes, etc) 
 
Objectiu específic (descripció, indicadors i fonts de verificació): es recomana, segons 
metodologia del marc lògic, només incloure un únic OE. Els objectius específics 
expressen els efectes a partir dels quals es pretén contribuir a la consecució de 
l’objectiu general. Representen les finalitats immediates que el mateix programa, amb 
els seus propis recursos i activitats, es proposa aconseguir en un període de temps 
determinat. Per cada OE previstos (tot i que es recomana només la inclusió d’un únic 
OE) cal indicar la descripció en el quadre corresponent, els indicadors i les fonts de 
verificació dels indicadors. Els indicadors i les fonts de verificació reben una 
interpretació similar a la descrita en l’apartat de l’objectiu general, si bé en aquest 
nivell, la concreció ha de ser superior que en el cas anterior.  
 
Resultats esperats (descripció, indicadors i fonts de verificació): cal especificar de 
forma sintètica els resultats esperats del programa detallant els indicadors i les fonts 
de verificació corresponents en el quadre adjuntat a tal efecte. Els resultats són les 
fites o situacions assolides fruit de l’execució de les activitats i que garanteixen la 
consecució del/s objectiu/s específic/s. Si el programa presenta més d’un objectiu 
específic cal indicar a quin d’ells va dirigit cada un dels resultats, que es poden 
relacionar amb més d’un. Convé no confondre els resultats assolits amb les activitats 
necessàries per assolir-los. En l’enunciat dels resultats no hi ha d’haver cap 
ambigüitat, ja que una de les seves característiques ha de ser la definició precisa i 
concreta d’una situació que s’assolirà com a resultat directe de la realització d’algunes 
activitats. Per aquest motiu, els indicadors han de ser numèrics i han d’assenyalar 
QUANT s’aconseguirà (per exemple, nombre de persones capacitades, etc) i en 
QUINS períodes de temps al llarg de l’execució.  
 
Descripció de les activitats previstes:  són les accions concretes i detallades que s’han 
de dur a terme per assolir els resultats esperats. Cada resultat s’ha de relacionar amb 
una sèrie d’activitats. Cal definir els recursos humans, tècnics i econòmics que 
s’invertiran per realitzar les activitats. En aquest apartat cal omplir el quadre 
corresponent i adjuntar per cada activitat un quadre. Cal recollir i explicar  les accions 
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que defineixen el programa objecte de la subvenció. En aquest apartat es pretén  
obtenir una visió precisa de totes les activitats previstes en la intervenció amb la 
finalitat de justificar el pressupost i el calendari globals plantejats, com també la lògica 
de la intervenció. Les activitats s’han de numerar seguint una lògica coherent (ordre 
d’execució o resultats als quals estan vinculades). Així mateix, cal indicar per a cada 
activitat prevista el resultat o els resultats que l’execució d’aquesta activitat contribueix 
a assolir. Cal descriure cada una de les activitats previstes mitjançant les taules de 
l’apartat 2.4. Si l’entitat ho considera convenient, pot fer una descripció més extensa o 
detallada de les activitats, sempre que s’inclogui com annex i així s’indiqui 
explícitament, de manera que no es pugui interpretar que no s’ha emplenat aquest 
apartat. En l’apartat “Recursos necessaris”  cal llistar els recursos humans, tècnics i 
materials implicats en l’activitat enunciada. Cal indicar-ne les quantitats. En l’apartat 
“Costos” cal especificar els costos en € dels elements específics de l’activitat 
enunciada. En el cas dels recursos tècnics i humans, se n’ha d’indicar el cost mensual 
i la seva dedicació, com també el cost total. Pel que fa als recursos materials, cal 
indicar-ne el cost unitari, la quantitat i el total, sempre que sigui possible.  
 
Matriu de planificació  
Cal emplenar correctament el quadre que inclou el formulari en base als quadres 
anteriors complimentats (OG, OE, RE, i activitats). Recordar que :  

�  Objectiu general: és l’objectiu global al qual contribuirà el programa a llarg 
termini. 

�  Objectiu específic: és el propòsit del programa. Aquest defineix els efectes 
que els/les beneficiaris/àries directes esperen del programa. 

�  Resultats: són objectius que s’han d’assolir i mantenir al llarg de tot el 
programa i que aquest ha de garantir com a conseqüència de les seves 
activitats. El seu impacte conjunt ha de servir per aconseguir l’objectiu 
específic. Els resultats, per tant, han d’estar sota el control directe i a l’abast 
dels responsables del programa. 

�  Activitats: són les accions concretes i detallades que s’han de dur a terme per 
assolir els resultats esperats. 

�  Indicadors objectivament verificables: especifiquen el nivell de realització que 
s’ha d’assolir per tal d’arribar als objectius plantejats. Per tant, cal que 
reflecteixin fets, cal que siguin versemblants i objectivament verificables, cal 
que es fonamentin en dades fàcilment disponibles i cal que facin referència al 
grup de beneficiaris/àries. Per tant, s’han d’expressar en termes de quantitat, 
qualitat, temps i ubicació. S’ha de tenir en compte que, com més indicadors 
s’ofereixin, més es podrà valorar el canvi que vol aportar el programa. 
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�  Fonts de verificació: mitjans pels quals es poden verificar els indicadors 
(registres, estadístiques, etc.). En el cas que no existeixin fonts de verificació, 
s’ha de substituir l’indicador corresponent, ja que no es podria verificar. 

�  Hipòtesis: són els esdeveniments, condicions o decisions externes 
necessaris per a l’èxit del programa, però que estan parcialment o totalment 
fora del control dels responsables del programa. 

�  Recursos: mitjans necessaris (humans, materials i tècnics) per aconseguir els 
resultats proposats. 

�  Costos: és el cost de cadascun dels recursos que es necessiten per realitzar 
les activitats. 

 
Cronograma d’activitats: cal enumerar una per una les activitats previstes per a la 
consecució de cadascun dels resultats i s’ha d’establir en el cronograma el mes d’inici 
i el període que abasta el programa. Noteu que en el cronograma s’ha d’especificar 
les activitats previstes per a cada any (en mesos), amb una duració màxima de 3 
anys. 
 
 
3.  Impacte i incidència de la intervenció 

Impacte de l’acció en la transformació de les condicions socioeconòmiques del 
context: cal reflectir com les accions del programa contribueixen a incidir en la 
transformació de les condicions socials i polítiques, especialment en l’àmbit de les 
polítiques públiques. 
 
Impacte de la intervenció en el grup beneficiari i en el context social: cal reflectir com 
les accions del projecte incideixen en les persones beneficiàries o participants del 
projecte al mateix temps que cal especificar com les accions del projecte i les 
persones participants/ grup beneficiari contribueixen a incidir en la transformació del 
context.  

 
Continuïtat de l’acció per part de la població beneficiària de l’acció: cal explicar com es 
preveu la continuïtat de l’acció per part de les persones que han participat o s’han 
beneficiat del projecte una vegada aquest finalitzi. 
 
4.  Relació amb el Sud 

El projecte promou o enforteix relacions de coneixement mutu i intercanvi amb els 
col·lectius del sud: en cas afirmatiu descriure aquestes relacions de coneixement i 
reconeixement mutu i d’intercanvi i els resultats que se’n deriven. 
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Participació de persones o col·lectius d’immigrants i del Sud en el disseny i execució 
del programa: omplir la casella corresponent i en cas afirmatiu cal acreditar aquesta 
participació amb la documentació pertinent per part de les persones o col·lectius 
involucrats. �

Relació local/global: descriure les interrelacions que es poden derivar fruit de la 
intervenció. Com, amb l’actuació que es durà a terme amb el present programa, 
s’incrementa el coneixement de la realitat del sud alhora que es fomenta el 
coneixement sobre la interdependència entre el desenvolupament dels països del 
nord amb el desenvolupant dels països del sud.�

5. Recursos humans necessaris 

Descripció dels recursos humans: Cal especificar els recursos humans necessaris per 
a portar a terme el programa així com les tasques desenvolupades per part dels 
diferents agents responsables del seu desenvolupament, especificant qui ho aporta 
(entitat sol·licitant, contrapart,...). D’aquesta manera s’haurà d’indicar el nombre de 
persones que treballaran o col·laboraran en el programa, tant de la contrapart local 
com de l’entitat sol·licitant, i descriure els seus llocs de treball i la relació laboral 
(persones contractades a temps parcial o complet, personal voluntari etc.) que tindran 
amb l’organització 
 
6. Viabilitat i sostenibilitat del programa 

- Àmbit financer-econòmic: com seran finançades les activitats i/o el programa un 
cop finalitzi el finançament de l’Agencia Catalana de Cooperació al 
Desenvolupament. 

- Àmbit institucional: qui serà responsable del seguiment i de la gestió del 
programa més enllà del període abastat per la subvenció de l’Agencia Catalana de 
Cooperació al Desenvolupament. Quines mesures d’enfortiment de les capacitats 
institucionals es duran a terme i a qui van dirigides. 

- Àmbit sociocultural: indicar les mesures socioculturals encaminades a assegurar 
la acceptació a llarg termini del programa per part dels grups beneficiaris. 

 
7. Integració d’objectius transversals al programa     

En el cas que en el programa integri els objectius transversals recollits en les bases 
reguladores (Promoció del respecte integral i la consolidació dels drets humans, la 
governança i l©enfortiment del teixit social, Promoció de l©equitat entre dones i homes 
mitjançant l©aplicació de la perspectiva de gènere, Promoció de la sostenibilitat del 
desenvolupament en la triple dimensió: social, econòmica i ambiental) cal detallar 
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quina activitat de l’apartat 2.4. del formulari incideix especialment en cada un dels 
objectius transversals. Per a cada un dels eixos s’haurà d’explicar la metodologia 
emprada per a la seva integració. 
 
En el cas que el programa prevegi dur a terme activitats que afectin al medi ambient, 
cal annexar l’estudi d’impacte corresponent.  
 
8. Sector i subsector de cooperació  

a) Cal indicar, entre les següents, en quina finalitat s’emmarca el programa de 

cooperació al desenvolupament. Línia PR2008 (d’acord amb la base 1 de l’annex 3 de 

les bases reguladores modificades). 

 
1. Foment de la construcció de pau, prevenció i transformació de les conductes 

violentes en els conflictes.  
2. Promoció i defensa dels drets humans individuals i de les llibertats 

fonamentals. 
3. Reconeixement dels drets col·lectius dels pobles a la defensa i a la promoció 

de la cultura, la llengua i la identitat pròpies. 
4. Impuls de la governança i l©enfortiment del teixit social i de la societat civil com 

a fonaments d©un desenvolupament social i econòmic, equitatiu i sostenible 
que incideixi en la redistribució de la riquesa i en la justícia social. 

5. Impuls d’ iniciatives que tinguin com a eix principal l©equitat entre dones i 
homes. 

6. Impuls d’actuacions que promoguin la convivència en la diversitat i el diàleg 
intercultural. 

7. Foment de les accions que promoguin el codesenvolupament.  
8. Suport a les iniciatives que tinguin com a eix principal de treball la sostenibilitat 

mediambiental. 
9. Suport a iniciatives que afavoreixin la reducció del deute extern, la promoció 

del comerç internacional just i el consum responsable, la seguretat i sobirania 
alimentària, la banca ètica, la responsabilitat social corporativa i la compra 
pública ètica 

10. Promoció, difusió i incidència política lligades a l©assoliment dels Objectius de 
la Declaració del Mil·lenni, i en especial en relació amb l©objectiu vuitè. 

11. Iniciatives d©incidència i de reflexió entorn dels processos de reforma dels 
principals organismes internacionals del sistema de les Nacions Unides. 
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12. Accés a l©aigua com a dret, en el marc del Decenni per a l©Acció .Aigua per a la 
vida. (2005-2015). 

13. Promoció del Fòrum Social Mundial com a procés de creació i consolidació de 

sinergies i treball en xarxa amb el conjunt de la societat civil. 
b) Classificació de l’ajut segons el sector de destinació al país receptor. Codi CAD de 
l’OCDE 
 
S’ha d’establir el codi CAD i CRS que correspon al programa presentat d’acord amb la 
llista que es facilita al web de l’ACCD. 
 

 
9. Pressupost del programa  

En aquest apartat s’han de detallar els recursos econòmics que s’utilitzaran per a 
l’execució del programa (especificant de forma separada cadascun dels anys) i 
emplenar correctament els quadres del formulari de la sol·licitud de subvenció.  
 
Cost global del programa: s’ha d’indicar quin és el cost total del programa, incloent-hi, 
si és el cas, les aportacions d’altres entitats cofinançadores.  
Cost global sol·licitat a l’Agència: s’ha d’indicar quina és la subvenció que es vol que 
l’Agència aporti al programa per a aquesta convocatòria. 
Aportació global de l’entitat sol·licitant: s’ha d’especificar l’import econòmic que l’entitat 
sol·licitant aporta al programa. En aquest apartat no s’admetran valoritzacions. 
Aportació de l’entitat en concertació: s’ha d’especificar l’import econòmic que l’entitat 
sol·licitant aporta al programa. En aquest apartat no s’admetran valoritzacions. 
Altres aportacions: en el cas que hi hagi altres cofinançaments, s’ha d’indicar quines 
són les entitats participants i les quantitats aportades per cadascuna. En aquest 
apartat s’han d’especificar tots els finançaments i les aportacions exteriors o locals 
relatius al programa, incloent-hi els ingressos que es puguin generar per la mateixa 
activitat subvencionada. 
 
Pressupost global / Pressupost per anys 
En aquest quadre cal detallar les despeses directes i indirectes admeses, així com la 
numeració de les partides que en depenen, que són una llista tancada. Així, cal 
adaptar les despeses específiques del programa al quadre del formulari de la 
sol·licitud de subvenció i inserir-hi les files de subpartides estrictament necessàries 
per al desenvolupament del programa. S’ha d’indicar la unitat, la quantitat, el cost 
unitari i al cost total en euros de cadascuna d’aquestes despeses. 
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Les despeses directes admeses són les següents: 
 
1. Material fungible, equips i subministraments: s’inclou l’adquisició, lloguer i transport 
de materials, equips i subministraments de diversos suports (bibliogràfic, audiovisual, 
magnètic. etc.), com també el material fungible que resulti necessari per a la 
realització de les activitats previstes. 
 
2. Personal: s’inclouen les despeses del personal necessari per al funcionament del 
projecte. En el cas de personal contractat, els costos han d’incloure els salaris i les 
despeses socials. L’import sol·licitat no pot ser superior al 35% de les despeses 
directes sol·licitades a l’Agència.  
 
3. Viatges, estades i dietes: s’inclouen les despeses derivades de la realització de 
viatges, allotjament i manutenció de les persones que sigui necessari convidar per 
participar en alguna de les activitats del projecte, com també del personal adscrit al 
projecte.  
 
4. Contractacions i serveis: s’inclouen les despeses de contractacions de serveis a 
persones físiques o jurídiques,  serveis i personal extern necessari per a la realització 
de treballs específics i despeses derivades del disseny, producció, impressió, 
distribució, difusió, pagament a ponents, traduccions o altres d’assimilables.  
 
5. Funcionament: s’inclouen les despeses derivades a l’execució del projecte i que no 
corresponguin a la resta de partides.  
 
6. Avaluacions externes: s’han d’incloure les despeses de l’entitat sol·licitant derivades 
de l’avaluació tècnica i financera del projecte, tal i com estableix la base 3.a) de 
l’annex 1 de les bases reguladores. En aquest sentit, i per tal de considerar-la com a 
despesa directa, l’avaluació ha de ser externa, és a dir, encarregada a una persona o 
entitat experta i aliena a l’estructura de l’entitat beneficiària. Les característiques 
d’aquesta avaluació i auditoria externa quedaran regulades en el conveni que se signi 
amb l’entitat sol·licitant. 
 
7. Imprevistos: partida pressupostària prevista per a les despeses que s’hagin generat 
al llarg del projecte per causes alienes a l’organització i als responsables que, en tot 
cas, hauran de tenir relació amb les hipòtesis previstes en l’apartat de riscos. Cal 
detallar i justificar la inclusió d’aquestes partides, i la seva acceptació per part de 
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l’Agència es farà amb la reformulació del pressupost finalment aprovat. L’import 
d’aquesta partida correspondrà com a màxim al 5% de les despeses directes 
imputades a l’Agència i caldrà presentar prèviament a l’ACCD una proposta de 
destinació que haurà de ser aprovada per aquesta. Finalment, aquestes despeses 
caldrà que vinguin detallades en els informes econòmics corresponents. 
 
8. Valoritzacions: en cap cas s’admetran valoritzacions. 
 
En cas de subcontractació d’obres o serveis a persones físiques o jurídiques i càrrec 
de la subvenció atorgada per l’Agència Catalana de Cooperació necessaris per a la 
consecució del projecte aquesta no podrà superar el 25% de l’import del projecte que 
es demana de subvencionar. 
 
D’altra banda, quan la despesa imputada a l’Agència de contractació per a obra i 
servei sigui superior a 30.000 euros, en el cas d’una obra d’arquitectura o enginyeria, 
o de 12.000 euros en la compra de béns i/o prestacions de serveis per empreses 
consultores o d’assistència tècnica caldrà que es presentin un mínim de 3 ofertes de 
diferents proveïdors amb caràcter previ a la formalització del compromís. D’aquesta 
manera, s’haurà de justificar expressament l’elecció d’una oferta quan no sigui la més 
avantatjosa econòmicament. 
 
 
Es consideren despeses indirectes les despeses de funcionament i seguiment de 
l’entitat sol·licitant a Catalunya (administratives, relatives a la formulació i el seguiment 
i les derivades de les avaluacions internes). 
 
S’ha de tenir en compte que el percentatge de costos indirectes admesos seran de 
fins al 7% del total de les despeses directes imputades a l’Agència. Així mateix, en 
aquest apartat caldrà detallar els conceptes admesos.   
 
10. Cofinançaments 

En aquest quadre s’han d’incloure totes les entitats que cofinancen el programa. 
S’han indicar les quantitats que hi aporten i quin percentatge suposen sobre el total. 
Així mateix, a l’apartat “Situació” cal distingir si les subvencions han estat sol·licitades 
o ja han estat concedides.  
 
11. Previsió de seguiment, control i avaluació del programa 
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En aquest apartat es demana que s’expliqui el procediment per part de l’entitat 
catalana per fer el seguiment, el control i l’avaluació del programa. En cas afirmatiu, 
s’han d’especificar les activitats de la matriu de planificació on es preveuen.   
 
Igualment, en el cas que es prevegi un procés extern de seguiment, control i/o 
avaluació (assessors externs i auditories), s’haurà d‘especificar les activitats de la 
matriu on es reflecteixin i el procediment que s’utilitzarà.  
 
Cal recordar que, tal i com s’esmenta a l’apartat 5 de la modificació de les bases 
reguladores, els programes han d’incloure un pla de seguiment continuat, tant de 
desplegament del programa, com de l’impacte del mateix. Aquest Pla ha d’incloure 
indicadors de seguiment que siguin rellevants, específics, mesurables, assolibles i 
oportuns. 
 
12. Visibilitat 

En aquest apartat cal explicar com es preveu donar visibilitat a l’Agència Catalana de 
Cooperació al Desenvolupament, com a entitat finançadora, a partir de les activitats 
previstes en el programa. Per tant es tracta de detallar les accions que es realitzaran 
a Catalunya per donar difusió i publicitat del programa subvencionat. 

 
 


