DOGC 4546 - 9.1.2006

DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

RESOLUCIO

EDC/3711/2005, de 22 de desembre, de convo-
catoria de concurs public per formar part de la
llista d’aspirants per cobrir places vacants o subs-
titucions en régim d’interinitat en centres docents
publics d’ensenyaments no universitaris per al
curs 2005-2006.

El Decret 133/2001, de 29 de maig (DOGC
ntim. 3401, d’1.6.2001), sobre la regulacié de la
borsa de treball per prestar serveis amb carac-
ter temporal com a personal interi docent, ha
estat modificat pel Decret 172/2005, de 23
d’agost (DOGC ntim. 4455, de 25.8.2005), en
determinats articles i disposicions transitories.

Larticle 1 del Decret 133/2001, de 29 de maig
(DOGC ntim. 3401, d’1.6.2001), estableix, per
tal de cobrir-ne les necessitats, la convocatoria
de concurs public de merits per formar part de
la borsa de treball del personal interi docent,
segons les necessitats del servei.

Larticle 5 del Decret 133/2001, de 29 de maig,
preveu que la llista tinica a Catalunya dels as-
pirants a cobrir places vacants i substitucions en
régim d’interinitat esta formada, per ordre de
prelacio, per:

El personal que hagi prestat serveis com a
interi d’algun cos docent no universitari a’Ad-
ministraci6 de la Generalitat de Catalunya.

Les persones que formen part de la llista d’ad-
mesos d’alguna de les convocatories de concurs
public que ha realitzat el Departament d’Edu-
caci6 des del mes de setembre de 1996 per for-
mar part de la llista d’aspirants per cobrir pla-
ces vacants o substitucions en regim d’interinitat,
i que encara no han estat nomenats com a per-
sonal interi.

Aquestes persones s’ordenen segons I’any de
la convocatoria en que van participar i, dintre
d’aquest, segons el nimero d’ordre assignat en
funcié del barem establert a cada convocatoria.
A cada curs s’hi afegiran les persones que ha-
gin estat admeses en les convocatories corres-
ponents a aquell curs.

Ates que en determinades especialitats no es
disposa de prou aspirants d’aquesta llista, o bé
el nombre d’aquests es considera insuficient per
cobrir les necessitats que es puguin donar du-
rant el curs, cal disposar de nous candidats per
tal de completar el segon bloc de la llista d’as-
pirants per cobrir places vacants o substitucions
en regim d’interinitat per al curs 2005-2006.

En conseqiiencia,

REsoLc:

—1 Obrir la convocatoria de concurs public
per formar part de la llista d’aspirants per cobrir
places vacants o substitucions en régim d’inte-
rinitat en centres docents publics d’ensenya-
ments no universitaris dependents del Depar-
tament d’Educaci6 per al curs 2005-2006 per a
determinades especialitats en les quals no es
disposa de prou aspirants d’aquesta llista. Per
a cadascuna d’aquestes especialitats es detallen
els serveis territorials on no hi ha prou aspirants
o bé el nombre d’aquests es considera insuficient
per cobrir les necessitats que es puguin donar
durant el curs. Quan en una especialitat no cons-
ta un servei territorial determinat, aixo signifi-
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ca que aquest ja disposa d’'un nombre suficient
d’aspirants per cobrir-ne les necessitats, la qual
cosa implica que per a aquella especialitat les ex-
pectatives de ser nomenat a curt termini sén
molt escasses, si es demana com a preferent
aquest servei territorial.

L’eleccié d’un servei territorial preferent
implica que la prefereéncia es fa extensiva per un
igual a totes les especialitats demanades, ja que
no és possible diferenciar aquesta eleccié en
diferents especialitats durant el curs.

Les especialitats que es convoquen, distribu-
ides segons els serveis territorials on no hi ha
prou aspirants, sén les que s’indiquen tot seguit:

Cos de mestres

Audicié i llenguatge (ALL):
Barcelona I (ciutat)
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Educacio especial (EES):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Educaci6 infantil (INF):
Barcelona I (ciutat)
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Lleida

Tarragona

Educaci6 primaria, angles (PAN):
Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Terres de ’Ebre

Educaci6 primaria, educacio fisica (PEF):
Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valles Occidental

Lleida

Tarragona

Educaci6 primaria, frances (PFR):
Girona
Lleida

Educaci6 primaria, midsica (PMU):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valleés Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Educaci6 primaria (PRI):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Lleida
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Cos de professors d’ensenyament secundari

Alemany (AL):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Lleida

Angles (AN):
Barcelona II (comarques)
Girona

Aranes (AR):
Lleida

Cultura classica (CLA):
Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Terres de I’Ebre

Biologia i geologia (CN):
Barcelona II (comarques)

Dibuix (DI):

Barcelona II (comarques)
Girona

Lleida

Economia (ECO):
Girona

Educacio fisica (EF):
Barcelona IT (comarques)
Girona

Filosofia (FI):
Barcelona IT (comarques)
Lleida

Fisica i quimica (FQ):
Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Frances (FR):

Barcelona II (comarques)
Girona

Lleida

Terres de I’Ebre

Grec (GR):

Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Terres de I’'Ebre

Llati (LA):

Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Terres de ’Ebre

Llengua catalana i literatura (LC):
Valles Occidental

Matematiques (MA):
Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Misica (MU):

Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona
Lleida

Administracié d’empreses (501):
Barcelona II (comarques)




1322 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nuam. 4546 — 9.1.2006

Analisi i quimica industrial (502):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia

Assessoria i processos d’imatge personal (503):
Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Girona

Lleida

Tarragona

Construccions civils i edificaci6 (504):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valles Occidental

Hoteleria i turisme (506):
Barcelona II (comarques)
Girona

Informatica (507):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Girona

Tarragona

Terres de ’Ebre

Intervencié sociocomunitaria (508):
Barcelona II (comarques)

Organitzacié i gesti6 comercial (510):
Barcelona II (comarques)

Organitzaci6 i processos de manteniment de
vehicles (511):

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Lleida

Tarragona

Organitzaci6 i projectes de fabricacié mecani-
ca (512):

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valles Occidental

Tarragona

Organitzacid i projectes de sistemes energetics
(513):

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Processos diagnostics clinics i productes ortopro-
tetics (517):

Barcelona II (comarques)

Processos sanitaris (518):

Barcelona II (comarques)

Processos i mitjans de comunicaci6 (519):
Lleida
Tarragona

Processos i productes d’arts grafiques (522):
Baix Llobregat-Anoia

Lleida

Tarragona

Processos i productes de fusta i mobles (523):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Lleida

Sistemes electronics (524):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Valles Occidental

Girona

Lleida

Sistemes electrotecnics i automatics (525):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Vallés Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Cos de professors técnics de formacio professi-
onal

Cuina i pastisseria (601):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Girona

Lleida

Tarragona

Equips electronics (602):
Barcelona II (comarques)
Baix Llobregat-Anoia
Vallés Occidental

Lleida

Tarragona

Estetica (603):
Barcelona IT (comarques)
Girona

Fabricaci6 i instal-lacié de fusteria i mobles
(604):

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Girona

Tarragona

Instal-lacié i manteniment d’equips térmics i de
fluids (605):

Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Tarragona

Instal-lacions electrotecniques (606):
Baix Llobregat-Anoia

Vallés Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Laboratori (608):
Barcelona II (comarques)

Manteniment de vehicles (609):
Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Valles Occidental

Girona

Lleida

Tarragona

Magquines, serveis i producci6 (610):
Barcelona IT (comarques)
Tarragona

Mecanitzacid i manteniment de maquines (611):
Barcelona I (ciutat)

Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Vallés Occidental

Girona

Tarragona

Oficina de projectes de construcci6 (612):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Tarragona

Oficina de projectes de fabricacié mecanica
(613):

Barcelona IT (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Tarragona

Operacions i equips d’elaboracié de productes
alimentaris (614):
Barcelona II (comarques)

Operacions de processos (615):
Barcelona IT (comarques)

Patronatge i confecci6 (617):
Barcelona IT (comarques)

Perruqueria (618):
Barcelona II (comarques)
Girona

Tarragona

Procediments de diagnostic clinic i ortoprote-
tics (619):
Barcelona II (comarques)

Procediments sanitaris i assistencials (620):
Barcelona II (comarques)

Processos comercials (621):
Barcelona II (comarques)

Processos de gestié administrativa (622):
Barcelona II (comarques)

Producci6 en arts grafiques (623):
Barcelona II (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Lleida

Tarragona

Serveis a la comunitat (625):
Barcelona II (comarques)

Sistemes i aplicacions informatiques (627):
Barcelona IT (comarques)

Baix Llobregat-Anoia

Girona

Tarragona

Soldadures (628):
Barcelona II (ciutat)
Tarragona

Tecniques i procediments d’imatge i so (629):
Barcelona II (comarques)
Tarragona

Cos de professors d’arts plastiques i disseny

Ceramica (701):
Barcelona II (comarques)

Dibuix artistic i color (707):
Barcelona II (comarques)
Girona

Lleida

Dibuix tecnic (708):
Barcelona II (comarques)

Girona
Lleida

Disseny d’interiors (709):
Girona

Disseny de moda (710):
Barcelona II (comarques)
Disseny grafic (712):
Barcelona II (comarques)
Girona
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Fotografia (715):
Barcelona II (comarques)
Girona

Materials i tecnologia: ceramica i vidre (718):
Barcelona II (comarques)

Materials i tecnologia: disseny (720):
Girona

Mitjans audiovisuals (721):
Girona

Mitjans informatics (722):
Barcelona II (comarques)
Girona

Vidre (724):
Barcelona II (comarques)

Volum (725):
Barcelona II (comarques)
Girona

Cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny

Daurat i policromia (804):
Barcelona II (comarques)

Fotografia i processos de reproduccié (808):
Girona

Motlles i reproduccions (810):
Barcelona II (comarques)

Talla de pedra i fusta (812):
Barcelona II (comarques)

Tecniques de patronatge i confecci6 (817):
Barcelona II (comarques)

Tecniques del metall (818):
Barcelona II (comarques)

Tecniques murals (819):
Girona

Cos de professors d’escoles oficials d’idiomes

Alemany (133):
Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Lleida

Arab (134):
Girona
Lleida
Tarragona

Italia (135):
Girona

Rus (138):
Girona

Xines (139):
Barcelona I (ciutat)

Frances (192):

Barcelona II (comarques)
Valles Occidental

Girona

Lleida

Terres de ’Ebre

Angles (193):
Barcelona II (comarques)
Girona

—2 Delegar la competencia per resoldre aques-
ta convocatoria en la directora general de Per-
sonal Docent.

—3  Per formar part de la borsa de treball les
persones interessades han de complir els requi-
sits indispensables segiients:

a) Ser espanyol, tenir la nacionalitat d’altres
estats membres de la Unié Europea o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels altres estats en els
quals, en virtut dels tractats internacionals subs-
crits per la Uni6 Europea i ratificats per I’Estat
espanyol, sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors en els termes en que s’hagi definit
en el Tractat Constitutiu de la Unié Europea.

També podran ser admesos el conjuge, els
descendents i els descendents del conjuge, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels
altres estats membres de la Uni6é Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internaci-
onals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats
per ’Estat espanyol, sigui aplicable la lliure cir-
culaci6 de treballadors en els termes en que s’ha-
gi definit en el Tractat Constitutiu de la Unid
Europea, sigui quina sigui la seva nacionalitat,
sempre que els conjuges no estiguin separats de
dret i, pel que fa als descendents, tinguin menys
de vint-i-un anys o siguin més grans d’aquesta
edat pero visquin a carrec dels seus progenitors.

b) Tenir divuit anys complerts i no excedir els
seixanta-cinc anys d’edat.

c¢) No patir cap malaltia ni estar afectat per
cap limitacio fisica o psiquica incompatible amb
I’exercici de les funcions corresponents al cos i
al lloc de treball que s’hagi d’ocupar.

d) No haver estat separat mitjancat expedient
disciplinari del servei de cap de les administra-
cions publiques, ni trobar-se inhabilitat per a
I’exercici de les funcions ptibliques, d’acord amb
el que s’especifica a I’annex 3. Els aspirants amb
nacionalitat no espanyola hauran d’acreditar
igualment que no es troben sotmesos a cap san-
ci6 disciplinaria o condemna penal que impos-
sibiliti I’accés a la funcid publica en el seu estat
d’origen.

e) Tenir el nivell de titulaci6 que la norma-
tiva vigent exigeix per a I'ingrés en els respec-
tius cossos de funcionaris:

Cos de mestres: titulacié de mestre.

Cos de professors d’ensenyament secundari
icos de professors d’escoles oficials d’idiomes,
cos de professors d’arts plastiques i disseny: ti-
tulaci6 de doctor, enginyer, arquitecte, llicenciat
o equivalent a efectes de docencia.

Cos de professors tecnics de formaci6 profes-
sional i cos de mestres de taller d’arts plastiques
idisseny: titulaci6 de diplomat, arquitecte tec-
nic, enginyer tecnic o equivalent a efectes de do-
cencia.

f) Estar en possessio del certificat d’aptitud
pedagogica (CAP), del certificat de qualificacié
pedagogica (CQP), del titol d’especialitzacié
didactica o altres d’equivalents, en cas que sigui
exigible.

Quedaran exempts d’aquest requisit els as-
pirants que tinguin el titol de mestre, diplomat
en professorat d’educacio general basica, mestre
d’ensenyament primari i els llicenciats en peda-
gogia.

Igualment, d’acord amb el que estableix la
disposici6 transitoria 1 del Reial decret 334/2004,
de 27 de febrer, quedaran exempts d’aquest
requisit els qui acreditin haver prestat serveis
docents durant dos cursos academics complets
0, si no, durant dotze mesos exercits en perio-
des discontinus en centres publics o privats. A
aquests efectes només es tindran en compte els

centres a que fan esment els articles 64 i 65 de
la Llei organica 10/2002, de 23 de desembre, de
qualitat de ’educacié. Tampoc sera exigible
aquest requisit als qui participin per les especi-
alitats de psicologia i pedagogia, tecnologia i de
formacio6 professional i d’ensenyaments de re-
gim especial.

g) Acreditar el coneixement adequat, oral
iescrit, de la llengua catalana, d’acord amb el
que estableix el Decret 244/1991, de 28 d’oc-
tubre, sobre el coneixement de les dues llen-
giies oficials a Catalunya que es requereix per
a la provisié de llocs de treball dels centres
publics d’ensenyament no universitari de Ca-
talunya dependents del Departament d’Educa-
ci6, 11’Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, so-
bre els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Se-
cretaria de Politica Lingiiistica.

h) Tenir la capacitacié corresponent per im-
partir les arees i materies curriculars correspo-
nents a ’especialitat que requereixi el lloc de
treball que s’hagi d’ocupar d’acord amb I’annex
del Decret 133/2001, de 29 de maig; amb I’an-
nex 2 de I’Ordre ENS/131/2004, de 26 d’abril, per
al qual es modifica I’annex de la taula de titu-
lacions del Decret 133/2001, de 29 de maigil’an-
nex 2 i 3 de I'Ordre EDC/322/2005, de 18 de
juliol, per el qual es modifica I’annex de la taula
de titulacions del Decret 133/2001, de 29 de
maig.

En aquest sentit, les titulacions de técnic su-
perior d’arts plastiques i disseny i de graduat
d’arts aplicades incloses a I’'annex 2 de les dues
ordres esmentades al paragraf anterior per ser
declarades equivalents, a efectes de docencia,
a les titulacions exigides amb caracter general
requereixen un minim de dos anys d’experiéncia
professional en un camp laboral relacionat amb
I’especialitat a la qual s’aspira.

El compliment dels requisits esmentats s’en-
tendra que s’han de produir en la data d’acaba-
ment del termini de presentacio de sol-licituds
imantenir-se fins a la finalitzacié del curs 2005-
2006.

—4  Els qui vulguin prendre part en aquest
concurs public han de presentar una tinica sol--
licitud, a partir de I’endema de la publicacio
d’aquesta Resolucié al DOGC, als serveis ter-
ritorials i a la seu central del Departament
d’Educacié. No obstant aix0, per evitar possi-
bles demores en la seva tramitacio, és preferi-
ble que es presenti als serveis territorials dema-
nats com a preferent. La sol-licitud es trobara
a disposicio de les persones interessades als llocs
esmentats i també podra ser impresa a través
d’Internet a la web del Departament d’Educacié
http://www.gencat.net/educacio, i caldra emple-
nar-la segons les instruccions que hi ha a la pa-
gina 2 d’aquesta. La sol-licitud haura d’anar
acompanyada del full de documentacio justifi-
cativa dels requisits on es consignaran els docu-
ments que es presenten per justificar que es
reuneixen els requisits exigits d’acord amb el que
s’especifica a I'annex 2, aixi com del full de merits
al-legats i puntuaci6 assignada, on hi constaran
els merits que s’al-leguen d’acord amb el barem
de I’annex 1 d’aquesta Resolucid.

Les adreces dels serveis territorials del De-
partament d’Educaci6 son les segiients:

Barcelona I (ciutat): av. del Paral-lel, 71-73,
08004 Barcelona.
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Barcelona II (comarques): c. Casp, 15, 08010
Barcelona.

Baix Llobregat-Anoia: c. Laurea Mir6, 328,
08980 Sant Feliu de Llobregat.

Valles Occidental: c. Marques de Comillas, 67,
08202 Sabadell.

Tarragona: c. Sant Francesc, 7, 43003 Tar-
ragona.

Girona: c. Ultonia, 11, 17002 Girona.

Lleida: c. Pica d’Estats, 2, 25006 Lleida.

Terres de I’Ebre: c. Providencia, 5-9, 43500
Tortosa.

—5 Cadascun dels aspirants haura de consig-
nar les dades segiients a la casella corresponent
de la sol'licitud, i fer-hi constar el codi que cor-
respongui:

a) El cos o cossos en els quals desitja ser
nomenat.

b) Lespecialitat o especialitats que desitja
impartir i per a les quals esta degudament capa-
citat.

c) Elsserveis territorials on vol prestar ser-
veis, amb indicaci6 del que s’escull com a pre-
ferent.

—6 El termini de presentaci6 de sollicituds
per participar en la convocatoria que regula
aquesta Resolucio és des de I'endema de la pu-
blicacié d’aquesta Resolucié al DOGC fins al
dia 2 de febrer de 2006, ambdés inclosos.

—7 Transcorregut el termini de presentaci6 de
sol-licituds, els serveis territorials que en cada
cas hagin estat demanats com a preferents re-
visaran i comprovaran la documentacié que
hagin aportat les persones interessades justifi-
cativa de reunir els requisits exigits, i valoraran
els merits que hagin allegat els aspirants d’acord
amb el barem de I’annex 1, i els assignara la
puntuacié que els correspongui.

—8 Durant el mes de marc de 2006, la Direc-
ci6 General de Personal Docent fara ptblica
la resolucid en que declara aprovada la llista
provisional d’aspirants admesos i exclosos per
cobrir places vacants o substitucions en regim
d’interinitat objecte d’aquesta convocatoria. En
aquesta llista, que s’exposara a la seu del Depar-
tament d’Educacid i als seus serveis territorials
i que podra consultar-se a Internet a la web del
Departament d’Educacio: http:/www.gencat.net/
educacio, els aspirants hi figuraran per ordre
alfabetic de cognoms i per ordre de puntuacio,
i hi constaran almenys les dades segiients:

Els cognoms i nom de cada aspirant.

El nimero del DNI o del document acredi-
tatiu de la nacionalitat, en el cas que no tingui
I’espanyola.

Les especialitats per a les quals I’aspirant esta
capacitat i que pot impartir.

La titulaci6 acadeémica.

La puntuaci6 total obtinguda desglossada en
els apartats i subapartats que configuren el ba-
rem.

El nimero d’ordre que ocupa a la llista.

L’ambit o ambits territorials sollicitats amb
indicaci6 del preferent.

Motiu d’exclusid dels aspirants provisional-
ment exclosos.

—9 S’obrira un termini de 10 dies habils,
comptats a partir de ’endema de ’exposicié de
la llista provisional d’aspirants admesos i exclo-
sos a la seu del Departament d’Educacid i als

seus serveis territorials, per tal que les persones
interessades puguin formular les reclamacions
que creguin oportunes davant els serveis terri-
torials que hagin demanat com a preferent o pre-
sentar documentacio justificativa de merits ja al--
legats en la sol-licitud de participaci, sempre
que aquests hagin estat assolits fins a la data de
finalitzaci6 del termini de presentacié de sol--
licituds.

—10 La Direcci6é General de Personal Docent
estimara o desestimara les reclamacions presen-
tades iadmetra, o no, la nova documentacio jus-
tificativa lliurada, mitjangant la resolucié en que
es faci publica la llista definitiva d’aspirants ad-
mesos i exclosos per cobrir places vacants o subs-
titucions en régim d’interinitat en centres do-
cents publics d’ensenyaments no universitaris
dependents del Departament d’Educaci6 per al
curs 2005-2006. La llista esmentada s’exposara a
la seu del Departament d’Educacid i als seus
serveis territorials durant el mes d’abril de 2006
itambé podra consultar-se a Internet a la web del
Departament d’Educacio: http://www.gencat.net/
educacio.

Amb la publicaci6 de la llista definitiva s’en-
tendran resoltes, a tots els efectes, les reclama-
cions presentades contra la llista provisional i es
consideraran efectuades les notificacions als in-
teressats.

Contra la resolucié esmentada, que posara
fi a la via administrativa, les persones interes-
sades podran interposar recurs contencids ad-
ministratiu davant el Jutjat Contenciés Admi-
nistratiu de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar de I’endema de la publicacié
al DOGC, de conformitat amb el que preveu
I’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa.

Aixi mateix, també podran interposar potes-
tativament recurs de reposicio, previ al recurs
contencids administratiu, davant la directora
general de Personal Docent, en el termini d’un
mes a comptar de I’endema de la publicaci6 al
DOGC, segons el que disposen els articles 116
1117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

—11 Encas que en el moment de procedir a
I’ordenacié dels aspirants segons la puntuacié
total obtinguda es produeixin empats, aquests
es resoldran atenent successivament els criteris
seglients:

a) Més puntuacio als apartats del barem de
merits, per 'ordre en que aquests figuren al
barem de ’annex 1.

b) Més puntuaci6 als subapartats del barem
de merits, per ’ordre en que aquests figuren al
barem de ’annex 1.

c) Més edat.

—12 Una vegada elevada a definitiva la llis-
ta baremada, el niimero d’ordre assignat a cada
aspirant no es modificara durant el curs 2005-
2006, tot i que es presentin nous merits o s’al -
leguin prestacions d’altres serveis. Cada aspirant
sera, doncs, baremat una tinica vegada per al
curs 2005-2006.

—13 Sien qualsevol moment arriba a conei-
xement de I’Administracié que algun dels mes-
tres o professors nomenats per cobrir places

vacants o substitucions en régim d’interinitat ha
comes falsedat en la presentacié dels documents
justificatius, se li rescindira el nomenament, amb
I’audiéncia previa a I'interessat, i, si escau, es
passara el tant de culpa a la jurisdiccié ordina-
ria.

14 Els aspirants podran sol-licitar un o més
ambits territorials en els quals fer substitucions,
amb indicacio del que escullen com a preferent,
amb el benentes que la resta rebra el mateix
tracte sense diferenciaci6 de preferéncia. A I’ho-
ra d’escollir el servei territorial preferent con-
vé consultar els serveis territorials on no hi ha
prou aspirants, per tal d’evitar sol-licituds que,
en demanar com a preferent un servei territo-
rial on no hi ha necessitats, siguin a la practica
irrellevants a curt termini ates que les expecta-
tives de nomenament sén molt escasses. Aques-
ta eleccio de I’ambit geografic per prestar subs-
titucions suposara ’obligacié per part de la
persona interessada d’acceptar qualsevol nome-
nament dintre de I’ambit escollit. El fet que no
s’accepti un nomenament a jornada completa
inclos a ’ambit sol'licitat s’entendra com a re-
nuncia a formar part de la llista durant el curs
2005-2006.

Al llarg del curs les persones interessades
podran modificar el nombre de serveis territo-
rials sol-licitats, ampliant o reduint els ambits
demanats, sense que aquesta modificacié impli-
qui la rentincia a formar part de la llista d’aspi-
rants per cobrir places vacants o substitucions
en regim d’interinitat.

—15 Quan correspongui nomenar un aspirant
al qual els organs competents hagin reconegut
una disminucio fisica igual o superior al 33%,
sempre que acrediti la compatibilitat entre la
disminuci6 i I’exercici de les tasques docents
propies del cos, aquest rebra una atencié pre-
ferent a I’hora d’adjudicar-li destinacid, per tal
d’adequar la seva adscripci6 a un lloc de treball
apropiat.

—16 Dadjudicaci6 de destinacié una vegada
iniciat el curs sempre sera dintre de I’ambit ter-
ritorial demanat com a preferent i corresponent
aun lloc de treball d’una especialitat sol-licitada
per ala qual s’estigui habilitat. Si no hi ha can-
didats d’una determinada especialitat, els ser-
veis territorials oferiran als que la posseeixin i
no I’hagin demanada la possibilitat de ser nome-
nats per a aquest tipus de lloc.

No es podra rebutjar un nomenament de jor-
nada completa dintre dels ambits territorials i
especialitats demanats a la instancia. El fet de
no acceptar un nomenament implicara la baixa
de la llista per rentincia, tal com estableix I’ar-
ticle 6 del Decret 133/2001, de 29 de maig.

—17 Per tal de garantir la capacitaci6 per im-
partir determinats credits dels cicles formatius,
el Departament d’Educacié podra establir la
superacio d’una prova que certifiqui la idonei-
tat de la persona que ha d’ocupar una vacant o
una substitucio de les especialitats segiients:

Cos de professors d’ensenyaments secundaris
503 Assessoria d’imatge personal
506 Hoteleria i turisme
507 Informatica
511 Organitzacié i processos de manteniment
de vehicles
519 Processos i mitjans de comunicacié
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522 Processos i productes d’arts grafiques
523 Processos i productes de fusta i mobles

Cos de professors técnics de formacio professi-
onal

601 Cuina i pastisseria

603 Estetica

604 Fabricaci6 i instal-lacié de fusteria i mo-
bles

605 Installacié i manteniment d’equips ter-
mics i de fluids

609 Manteniment de vehicles

610 Maquines, serveis i produccié

611 Mecanitzaci6é i manteniment de maqui-
nes

614 Operacions i equips d’elaboraci6 de pro-
ductes alimentaris

615 Operacions de processos

618 Perruqueria

623 Producci6 en arts grafiques

627 Sistemes i aplicacions informatiques

628 Soldadures

629 Técniques i procediments d’imatge i so

Les persones que acreditin una experiéncia
docent previa en llocs de treball del cos i/o I’es-
pecialitat corresponent de sis mesos en centres
docents o acreditin documentalment una expe-
riencia minima de sis mesos en el mén laboral
o formaci6 especifica en el camp corresponent
no hauran de realitzar aquesta prova.

La prova tindra caracter teorici practicis’es-
tructurara en dues parts: una primera part en la
que s’hauran de respondre preguntes obertes de
tipus test sobre continguts conceptuals, i una
segona part en la que s’haura de realitzar un
exercici practic. El contingut de la prova tindra
com a referencia els objectius i els continguts
establerts en el curriculum dels credits dels ci-
cles formatius assignats a ’especialitat docent
corresponent.

La durada aproximada de la prova sera de 4
hores i la realitzara una comissi6 avaluadora in-
tegrada per un inspector d’Educaci6 de I’area
de formaci6 professional i dos professors fun-
cionaris de I’especialitat designats per la Direccié
General de Personal Docent, a proposta de la
Direccié General de Formaci6 Professional.

Les persones que no superin la prova, sem-
pre que puguin impartir altres especialitats,
romandran a la borsa de treball de personal
interi docent només per aquestes altres especi-
alitats.

El Departament d’Educaci6 podra establir la
superaci6 d’una prova per ocupar vacants i subs-
titucions en escoles oficials d’idiomes.

Les persones que acreditin una experiéncia
docent previa en I’especialitat corresponent de
6 mesos en centres publics dependents del De-
partament d’Educacié no hauran de realitzat
aquesta prova.

La prova consistira en una entrevista oral en
la qual el candidat demostri la competencia lin-
giifstica suficient per impartir classes de I’espe-
cialitat corresponent i una prova escrita en la
qual el candidat demostri coneixement sobre els
objectius i continguts del curriculum de les es-
coles oficials d’idiomes i coneixements didactics
per impartir classes de I'idioma com a segona
llengua. La durada aproximada de la prova sera
de dues hores i mitja.

També es podra establir la superacié d’una
prova per ocupar vacants i substitucions esco-
les d’arts aplicades i oficis artistics, sempre que

les persones que han d’ocupar aquestes places
no hagin prestat serveis en escoles d’arts apli-
cades i oficis artistics, dependents del Departa-
ment d’Educacié durant un minim de 6 mesos
en ’especialitat.

—18 Esmotiu de baixa de la borsa de treball
larentincia, no acceptar la destinacié adjudicada,
no assistir als actes publics de nomenaments
sense causa justificada quan s’estigui obligat a
assistir-hi, aixi com no prendre possessio del lloc
de treball adjudicat en els terminis previstos
sense causa justificada.

També és motiu de baixa de la borsa el fet
d’haver estat sancionat, mitjancant expedient
disciplinari, per qualsevol falta molt greu o per
una falta greu que comporti I'incompliment greu
dels deures i les obligacions derivats de les fun-
cions propies del lloc de treball.

Aixi mateix, no sera inclos a la borsa de tre-
ball docent, una vegada finalitzat el seu nome-
nament, el docent que hagi mostrat un rendi-
ment insuficient que no comporti inhibicié o una
evident i documentada manca de capacitat per
ocupar el lloc de treball i que impedeixi complir
les funcions assignades, mitjancant expedient ad-
ministratiu contradictori i no disciplinari, un cop
escoltada la junta de personal docent correspo-
nent.

Com a conseqiiencia de ’expedient contra-
dictori esmentat, en cas que es conclogui la
manca evident de capacitat per a la docencia, la
resolucid de I’expedient incloura la limitacié de
no poder-se presentar a una nova convocatoria
per tornar a formar part de la borsa de treball
durant el curs segiient.

Finalitzat aquest termini, i en cas de presentar
la corresponent sol-licitud de participaci6 en el
concurs de merits, la persona interessada hau-
ra de superar una prova d’idoneitat i s’iniciara
un procediment de tutoritzacio.

—19 Quan els serveis territorials adjudiquin
un lloc de treball al professorat nomenat per
cobrir substitucions en régim d’interinitat,
aquest rebra una credencial de nomenament on
s’especificaran les dates d’inici i cessament pre-
vistes, I’especialitat del lloc de treball que ocu-
para al centre docent, i el motiu que ha originat
la vacant. Les dates especificades a la creden-
cial no les podra modificar unilateralment I’Ad-
ministracio, llevat dels casos en que es produ-
eixi una reincorporacié anticipada d’un funci-
onari, la qual cosa provocara el cessament del
professorat nomenat.

—20 Sens perjudici de les normes reglamen-
taries que siguin aplicables al moment d’ac-
ceptacio del nomenament, la persona interes-
sada presentara una declaraci6 jurada confor-
me no treballa en cap altre lloc de treball ni
public ni privat. L’ocupacié d’un segon lloc de
treball o I’exercici d’un segon carrec o activitat
al sector public o privat requerira la previa i
expressa autoritzacié de compatibilitat, que
només s’atorgara en els casos que preveu la
Llei21/1987, de 26 de novembre, d’incompa-
tibilitats del personal al servei de I’Adminis-
tracié de la Generalitat.

També caldra presentar una certificacié me-
dica de no patir cap malaltia ni estar afectat de
cap limitacio fisica o psiquica incompatible amb
I’exercici del tipus de lloc de treball que s’hagi
d’ocupar.

Amb posterioritat a la incorporaci6 al lloc de
treball, i en el termini maxim de 45 dies, el pro-
fessorat nomenat rebra el document de nome-
nament corresponent, que tindra validesa legal
a tots els efectes.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contencids administra-
tiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar
de I’endema de la publicacié al DOGC, de con-
formitat amb el que preveu I'article 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la ju-
risdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament
recurs de reposicid, previ al recurs contencids
administratiu, davant la consellera d’Educacio,
en el termini d’'un mes a comptar de I’endema de
la publicacié al DOGC, segons el que disposen
els articles 1161117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administraci-
ons publiques i del procediment administratiu
comd, o qualsevol altre recurs que considerin
oportt per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 22 de desembre de 2005

MARTA CID 1 PANELLA
Consellera d’Educacio

ANNEX 1
Barem

Unicament es valoraran els mérits assolits fins
a la data de finalitzaci6 del termini de presen-
taci6 de sol-licituds. Un mateix merit no podra
ser valorat per més d’un apartat o subapartat.

—1  Experiéncia docent (maxim 50 punts)

1.1 Per cada curs complet durant el qual
s’hagin impartit ensenyaments reglats correspo-
nents a qualsevol nivell educatiu, 5 punts.

1.2 Per cada mes complet durant el qual
s’hagin impartit ensenyaments reglats correspo-
nents a qualsevol nivell educatiu, 0,4166 punts.

Documents justificatius: fotocopia compulsada
del nomenament o contracte, o certificacié expe-
dida pel la director del centre corresponent, amb
el vistiplau de la Inspeccié d’Educacid, o pel cap
del servei de personal dels serveis territorials cor-
responents, o bé pel secretari del col-legi de
doctorsillicenciats o d’altres col-legis professi-
onals, sempre que aquesta certificacié pugui ser
emesa d’acord amb els seus estatuts. Els serveis
prestats a ’estranger s’acreditaran mitjangant
certificats expedits pels ministeris d’educacio,
per les universitats o per altres administracions
amb competencies educatives dels paisos respec-
tius, degudament traduits a qualsevol de les dues
llengiies oficials a Catalunya.

Per als serveis prestats fora del Departament
d’Educaci6 s’haura d’acreditar la data de fina-
litzacié de la prestacio del servei mitjangant una
diligencia de cessament, una certificacié d’em-
presa o algun altre document oficial on consti
aquesta informacio.

Tant al subapartat 1.1 com al 1.2, per poder
computar els serveis prestats als becaris de for-
maci6 de docencia i recerca com a experiencia
docent, caldria que la universitat on els ha pres-
tat certifiqués que estan en possessié de totes i
cadascuna de les facultats propies dels docents




1326 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nuam. 4546 — 9.1.2006

(que imparteixen la totalitat de la materia d’un
curs, que avaluen els alumnes de la materia es-
mentada i que signen les actes corresponents).

En els dos subapartats esmentats computen
com a serveis docents els prestats com a educa-
dor en llars d’infants.

—2 Formacié académica (madxim 25 punts)
2.1 Expedient académic en el titol al-legat.
Es valorara exclusivament la nota mitjana del

titol al-legat com a requisit de titulacié que pre-

veu el punt 3.e) de la Resolucio, tal i com a con-
tinuacié s’indica:

De 6 punts fins a 7,50 punts: 1,5 punts.

De 7,51 punts fins a 10 punts: 2,5 punts.

Documents justificatius: certificacié academi-
ca original o fotocopia compulsada en la qual es
facin constar les puntuacions obtingudes en totes
les assignatures i cursos exigits per a I’obtencié
del titol al-legat.

Per a I’obtenci6 de la nota mitjana de 1’expe-
dient academic, en els casos en que a la certifi-
caci6 acadeémica no hi figurin les expressions nu-
meriques completes, s’aplicaran les equivalencies
segiients:

Aprovat: 5 punts.

Notable: 7 punts.

Excel-lent: 9 punts.

Matricula d’honor: 10 punts.

En el cas que a I’expedient academic es facin
constar tant la qualificacio literal com la nume-
rica, es tindra només en consideracié aquesta
darrera.

Les qualificacions amb I’expressio literal de
bé es consideraran equivalents a 6 puntsiles que
tinguin I’expressio literal de convalidat o con-
validada, o d’apte o apta, seran equivalents a 5
punts.

Si a I’expedient académic es recull ’'expres-
si6 d’assignatura adaptada, caldra aportar la cer-
tificaci6 académica acreditativa de la puntuacid
obtinguda en el moment de cursar I’assignatu-
ra segons I’antic pla d’estudis.

Per aI’obtenci6 de la nota mitjana de ’expe-
dient academic, en cap cas no es tindran en con-
sideraci6 les qualificacions corresponents a pro-
jectes de final de carrera, tesines o qualificacions
analogues.

2.2 Pel titol de doctor en la titulacié al--
legada com a requisit de titulaci6 previst al punt
3.e) d’aquesta Resolucio:

2.2.1 Perhaver superat la fase docentila fase
investigadora del doctorat: 5 punts.

2.2.2 Per posseir el titol de doctor: 5 punts.

La puntuaci6 corresponent a la possessié del
titol de doctor (apartat 2.2.2) sera acumulable
ala de superacio dels cursos del doctorat mateix
(apartat 2.2.1).

Documents justificatius: certificacié academi-
ca on consti la superacié de tots els cursos de
doctorat i/o fotocopia compulsada del titol de
doctor o, en tot cas, de la certificacié d’abona-
ment dels drets d’expedicié d’aquest, d’acord
amb I’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE ndm.
167, de 13.7.1988).

2.3 Per titulacions universitaries diferents
de I’al-legada com a requisit de titulacid previst
al punt 3.e) d’aquesta Resolucio:

2.3.1 Per cada titulaci6 de primer cicle: 10
punts.

2.3.2 Per cada titulacié de segon cicle: 10
punts.

La puntuaci6 corresponent a les titulacions
de segon cicle (apartat 2.3.2) sera acumulable

ala del primer cicle de la mateixa llicenciatura
(apartat 2.3.1).

Documents justificatius: certificacié academi-
ca o fotocopia compulsada del titol.

Quan la certificacié académica correspongui
auna titulacié de segon cicle haura d’esmentar
que ha superat el primer cicle.

24  Per haver realitzat la tesi de llicenciatura
o examen de grau de la titulaci6 al-legada com
arequisit de titulacié previst al punt 3.e) d’aques-
ta Resoluci6: 5 punts.

Document justificatiu: certificaci6 acredita-
tiva corresponent.

2.5 Per cada diploma de postgrau o master
finalitzat:

2.5.1 D’una durada igual o superior a 300
hores: 4 punts.

2.5.2 D’una durada igual o superior a 150
hores: 2 punts.

2.5.3 D’una durada inferior a 150 hores: 1
punt.

Documents justificatius: fotocopia compul-
sada del titol amb especificaci6 de les hores de
durada. Si en el titol no hi consten les hores, cer-
tificaci6 acreditativa expedida per I’organisme
o centre corresponent, on constin les hores de
durada, juntament amb una fotocopia compul-
sada del titol o del rebut que acrediti el paga-
ment corresponent a la seva expedicid. En qual-
sevol cas és imprescindible especificar les hores
de durada del postgrau o master.

2.6 Per titulacions de les escoles oficials
d’idiomes:

2.6.1 Per cada titulaci6 de cicle elemental: 1
punt.

2.6.2 Per cada titulacié de cicle superior: 2
punts.

Documents justificatius: fotocopia compul-
sada del titol o certificacié acadeémica correspo-
nent.

2.7 Activitats de formacié permanent: par-
ticipacio en activitats de formacié permanent
incloses al pla de formaci6 permanent del De-
partament d’Educaci6 o del de Benestar i Fa-
milia o bé organitzades per les universitats o
reconegudes pel Departament d’Educacio, o or-
ganitzades o reconegudes per altres comunitats
autonomes amb plenes competencies educati-
ves, o pel Ministeri d’Educacié i Ciéncia.

Es valoraran les activitats segiients:

Per participar en cursos, seminaris, formacio
en centres i assessoraments d’una durada mini-
ma de 15 hores i també per formar part de grups
de treball i seminaris permanents d’una dura-
da minima de 40 hores: 0,5 punts per cada 15
hores acreditades, fins un maxim de 6 punts.

Exclusivament per a I’especialitat de musica,
es valoraran en els mateixos termes els cursos
organitzats pels conservatoris de musica.

Documents justificatius: certificacié acredi-
tativa expedida per I’organisme o centre corres-
ponent, amb especificaci6 de les hores de durada
(no s’acceptara cap certificacié que no les inclo-
gui). Per a les activitats incloses al pla de forma-
ci6 o reconegudes, I’entitat col-laboradora cor-
responent hi fara constar explicitament que
’activitat en qiiestid esta inclosa al pla esmen-
tat o que esta reconeguda, i hi indicara la reso-
lucié de reconeixement.

Només es valoraran les activitats de forma-
ci6 permanent realitzades amb posterioritat a
I’obtenci6 del titol al-legat per a I'ingrés a la llista
d’interins.

En cap cas no podran ser valorats mitjancant
aquest apartat els cursos realitzats per a ’obten-
cié d’un titol o certificat academic.

ANNEX 2
Documentacio justificativa dels requisits

—1 Fotocopia del document nacional d’iden-
titat (DNI) vigent. En el cas de no ser espanyol,
caldra presentar una fotocopia del document
acreditatiu de la seva nacionalitat o, si no, una
fotocopia del passaport.

—2 Fotocopia compulsada del titol exigit o
certificacié academica original o, en tot cas,
fotocopia compulsada acreditativa d’haver re-
alitzat tots els estudis necessaris per a la seva
expedici6, amb indicacié de la convocatoria en
que es van acabar, o bé una certificaci6 que acre-
diti la realitzacié i convocatoria d’aquests estu-
dis.

En el cas de presentar la certificaci6 acade-
mica dels estudis realitzats, s’hi haura d’adjuntar
també la fotocopia compulsada del rebut que
acrediti el pagament corresponent dels drets
d’expedicio del titol.

Sila titulacio ha estat obtinguda a ’estranger,
caldra adjuntar la corresponent homologaci6 o
bé la credencial de reconeixement de la titula-
ci6 per a I’exercici de la professié de mestre o
de professor d’educaci6 secundaria.

—3 Exclusivament per al cos de professors
d’ensenyament secundari, certificat d’aptitud pe-
dagogica expedit per un institut de ciencies de
I’educaci6 o el titol d’especialitzaci6 didactica,
excepte per a les especialitats de psicologia i
pedagogia, tecnologia i les de la formaci6 pro-
fessional especifica. També podra justificar-se
mitjancant el resguard d’haver fet el seu paga-
ment.

Quan en substitucid del certificat d’aptitud
pedagogica s’al-legui experieéncia docent efec-
tiva durant dos cursos académics, s’acreditara
aquest fet mitjangant certificacié expedida pel
secretari amb el vistiplau del director del cen-
tre, si es tracta d’un centre public, fent-hi constar
el nimero de registre personal. Si I’experi¢ncia
docent que s’acredita correspon a un centre
privat, I’esmentada certificacié haura de ser
expedida pel director del centre amb el vistiplau
de la Inspeccié d’Educaci6, o pel secretari del
col-legi de doctors i llicenciats o d’altre col-legi
professional, sempre que aquesta certificacié
pugui ser emesa d’acord amb els seus estatuts.

—4  Declaraci6 jurada o promesa de no haver
estat separat mitjancant expedient disciplinari
del servei de cap administracié publica, ni de
trobar-se inhabilitat per a I’exercici de les fun-
cions publiques. Els aspirants que no posseei-
xen la nacionalitat espanyola hauran de presen-
tar declaracié jurada o promesa de no estar
sotmesos a sanci6 disciplinaria o condemna
penal que impossibiliti I’accés a la funcid ptiblica
al seu estat d’origen.

—5 Fotocopia compulsada del titol acreditatiu
del coneixement adequat de la llengua catalana.

—6 Fotocopia compulsada de la titulacié ido-
nia que capacita per ocupar un lloc o llocs de
treball de I’especialitat o les especialitats que se
sol-liciten.
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ANNEX 3

Model de declaracié jurada o promesa, apartat
d) del punt 3, per a aspirants que posseeixen la
nacionalitat espanyola

“Elsenyor/La senyora (nom i cognoms), amb
domicili a (poblacid, carrer, nimero) i document
nacional d’identitat (nimero), declara sota ju-
rament o promesa, a efectes de formar part de
la llista d’aspirants a cobrir places vacants o
substitucions en régim d’interinitat en centres
docents puiblics d’ensenyaments no universitaris,
que no ha estat separat/ada del servei de cap de
les administracions ptibliques i que no es troba
inhabilitat/ada per a I’exercici de les funcions pu-
bliques.

”(Localitat i data).

”(Signatura)”.

Model de declaracié jurada o promesa, apartat
d) del punt 3, per a aspirants que no posseeixen
la nacionalitat espanyola

“Elsenyor/La senyora (nom i cognoms), amb
domicili a (poblacid, carrer, nimero) i passaport
ndm. (nimero), declara sota jurament o prome-
sa, a efectes de formar part de la llista d’aspirants
a cobrir places vacants o substitucions en régim
d’interinitat en centres docents publics d’ense-
nyaments no universitaris, que no ha estat sot-
mes/esa a cap sancio disciplinaria o condemna
penal que li impossibiliti a (estat d’origen) I'accés
a la funci6 publica.

“(Localitat i data).

“(Signatura)”.

(05.355.049)

RESOLUCIO

EDC/3712/2005, de 22 de desembre, per la qual
es convoquen els concursos de mérits per tal de
proveir amb caracter definitiu llocs de treball
docents vacants del cos de mestres i el cos de pro-
fessors d’ensenyament secundari als centres de
recursos pedagogics, els equips d’assessorament
i orientacioé psicopedagogica i els centres de re-
cursos educatius per a deficients auditius.

El Decret 155/1994, de 28 de juny (DOGC
nim. 1918, de 8.7.1994), pel qual es regulen els
serveis educatius, modificat pel Decret 180/2005,
de 30 d’agost (DOGC ntim. 4460, d’1.9.2005),
defineix els serveis educatius com a organs de
suport permanent a la tasca docent dels mestres,
dels professors i dels centres docents, i n’esta-
bleix els tipus, la composici6 i les funcions.

Els centres de recursos pedagogics (CRP) sén
serveis educatius que, en un ambit territorial de-
finit, donen suport a I’activitat pedagogica dels
centresia la tasca docent dels mestres i dels pro-
fessors, i estan integrats per funcionaris docents
dels cossos de mestres i de professors d’ensenya-
ment secundari.

Els equips d’assessorament i orientaci6 psi-
copedagogica (EAP) son serveis educatius de
composicié multidisciplinar que, en un ambit ter-
ritorial definit, donen suport psicopedagogic als
centres docents, i estan integrats per funcionaris
del cos de professors d’ensenyament secunda-
ri que reuneixin els requisits exigibles legalment

per cobrir places de I’especialitat de psicologia
ipedagogia.

Els centres de recursos educatius per a defi-
cients auditius (CREDA) sén serveis educatius
que proporcionen suport a I’activitat dels pro-
fessionals de I’ensenyament per contribuir a
I’adequaci6 de la seva tasca a les necessitats edu-
catives especials dels alumnes amb disminuci-
ons auditives greus i permanents i dels alumnes
amb trastorns del llenguatge. Estan integrats per
funcionaris del cos de mestres amb titulacié o
diploma d’especialista en audici6 i llenguatge
reconegut oficialment i per funcionaris del cos
de professors d’ensenyament secundari que
reuneixin els requisits exigibles legalment per
cobrir places de I’especialitat de psicologia i pe-
dagogia.

El Decret 155/1994, de 28 de juny, pel qual es
regulen els serveis educatius, estableix també
que els llocs de treball dels serveis educatius es-
mentats son de caracter singular, excepte els llocs
de treball corresponents al cos de diplomats de
I’ Administraci6 de la Generalitat, i que la seva
provisio es fara mitjangant concurs de merits
entre el personal pertanyent als cossos docents
corresponents.

En conseqiieéncia, s’anuncia la convocatoria
dels concursos de merits per tal de proveir, amb
caracter definitiu, llocs de treball docents de
caracter singular vacants i possibles resultes als
centres de recursos pedagogics, als equips d’as-
sessorament i orientacié psicopedagogica i als
centres de recursos educatius per a deficients
auditius. En aquesta convocatoria son aplicables
el Decret 155/1994, de 28 de juny, pel qual es
regulen els serveis educatius, modificat pel De-
cret 180/2005, de 30 d’agost, el Decret legisla-
tiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un Text tnic dels preceptes de deter-
minats textos legals vigents a Catalunya en ma-
teria de funcid publica, i el Decret 123/1997, de
13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament ge-
neral de provisio de llocs de treball de I’Admi-
nistraci6 de la Generalitat.

Amb la finalitat que els participants puguin
prendre part en els tres concursos en un sol acte,
manifestaran la seva prioritat en ’ordre d’ob-
tenci6 de destinacid i aquesta sera Unica.

A proposta de la Direccié General de Perso-
nal Docent,

REsoLc:

1 Anunciar la convocatoria de concursos de
merits per tal de proveir amb caracter definitiu
llocs de treball docents vacants, i les possibles
resultes que es produeixin en els mateixos con-
cursos, en els serveis educatius segiients:

a) Centres de recursos pedagogics (CRP).

b) Llocs de psicologia i pedagogia (PSI) als
equips d’assessorament i orientacié psicopeda-
gogica (EAP) i als centres de recursos educatius
per a deficients auditius (CREDA).

c) Llocs d’audici6 i llenguatge (ALL) als
centres de recursos educatius per a deficients
auditius (CREDA)

—72 Aquests concursos es regiran per les ba-
ses que s’inclouen als annexos I (llocs als CRP),

II (llocs PST als EAP/CREDA) i I (llocs ALL
als CREDA), d’aquesta Resoluci6.

—3 Els qui participin en aquesta convocato-
ria i sol'licitin destinacié en dos o tres concur-
sos, obtindran, si s’escau, una tinica destinacio.
A aquest efecte, manifestaran, en el termini
previst per presentar reclamacions i desistiments
a la resoluci6 provisional, la seva prioritat en-
tre concursos per a I’'obtenci6 de destinacié dins
el mateix cos de participacid. Cas que no mani-
festin la seva opcio, es considerara prioritaria la
destinaci6 segons I’ordre indicat a I’article 1
d’aquesta Resoluci6.

Els qui hi participin des del cos de mestres i
des del cos de professors d’ensenyament secun-
dari hauran de presentar dues sol-licituds, una
per cada cos.

—4  Als efectes d’aquesta Resolucid, s’enten-
dra per funcionaris dependents del Departa-
ment d’Educacié el personal funcionari que es-
tigui en alguna de les segiients circumstancies:

a) Els qui, sigui quina sigui la seva situacio
administrativa, mai no hagin tingut una desti-
nacio definitiva després d’ingressar al cos de
funcionaris corresponent mitjancant un proce-
diment selectiu convocat pel Departament
d’Educacio.

b) Els qui, sigui quina sigui la seva situacié
administrativa, en I’actualitat tinguin una des-
tinacié definitiva en un centre de I’ambit de
gestié del Departament d’Educacié

c¢) Els qui van passar a una situacié adminis-
trativa diferent de la de servei actiu tenint des-
tinaci6 definitiva, o havent-la perdut prévia-
ment, en un centre de I’ambit de gestié del
Departament d’Educacid, tant si estan en aque-
lla situacié administrativa com si han reingressat
amb destinaci6 provisional al servei actiu.

d) Els qui, tot i estar en situacié administra-
tiva de servei actiu en un cos docent, hagin per-
dut la destinaci6 definitiva que tenien en un
centre de ’ambit de gestié del Departament
d’Educacid, pel motiu que sigui.

Els funcionaris en situacié administrativa
d’excedeéncia voluntaria o de suspensi6 de fun-
cions només hi podran participar sil’l de setem-
bre de 2006 compleixen els requisits per rein-
gressar al servei actiu.

Els funcionaris en situaci6 administrativa de
servei actiu amb una destinacié definitiva po-
dran participar en aquest concurs si en acabar
el curs 2005-2006 han transcorregut dos anys des
de la presa de possessié de la darrera destina-
ci6 definitiva.

—5 Delegar la competéncia de resoldre aques-
ta convocatoria en la directora general de Per-
sonal Docent.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs contenciés administra-
tiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu,
en el termini de dos mesos a comptar de I’ende-
ma de la publicaci6é al DOGC, de conformitat
amb el que preveu I’article 46.1 de la Llei 29/
1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdic-
cié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativa-
ment recurs de reposicid, previ al recurs con-
tencids administratiu, davant la consellera
d’Educacié, en el termini d’un mes a comptar




