Jornada sobre I'avaluaci6 del procés de canvi cap a una pressupostacié
orientada a resultats a la Generalitat de Catalunya

Barcelona, 16 de maig de 2007

Objectius de la Jornada

» Realitzaci6é d’'una sessid d’avaluacio continua del procés d’'implantacié de la
pressupostacio orientada a resultats a la Generalitat de Catalunya centrada
en:

» Identificacié de progressos assolits

= |dentificacié de desajustos conceptuals i operatius en el model

= Identificacié de barreres organitzatives i de cultura corporativa

» |dentificaci6é de reptes de futur més rellevants per a continuar la progressio

= Identificacié de propostes de millora del procés i de les condicions d’entorn
(capacitacio, organitzacio, gestio relacional, redefinicié de rols, ....)

Persones destinataries

Alts carrecs, subdirectors/ores, caps de servei i altres carrecs directius dels
departaments de la Generalitat amb responsabilitat en la planificacié i gesti
pressupostaria que, preferentment, van participar en la jornada sobre
pressupostacio orientada a resultats realitzada a I'abril de 2006.

Ponents i conductors
Direccio General de Pressupostos. Departament d’Economia i Finances
Albert Serra, Angel Saz (ESADE)

Dates i horari:
16 de maig de 09.00 a 19.00

Lloc de realitzacio:

Departament d’Agricultura, Alimentacio i Accié Rural

Gran Via de les Corts Catalanes, 612-614. Sala d’actes. Planta baixa
Participants
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Programa de lajornada sobre I'avaluacio del procés de canvi cap a una
pressupostacié orientada a resultats a la Generalitat de Catalunya

09.00 a 10.30 1- Apertura de la Jornada. Salvador Maluquer.

2- Presentacié del pla de treball de la Jornada. Albert
Serra
3- Avaluacié del procés de canvi des de la DG de
Pressupostos. Anna Tarrach

10.30 a 11.00 Descans

11.00a12.30 3- Treball en grups. Analisi de resultats, identificacié de
progressos, identificaci6 de desajustos conceptuals i
operatius en el model, identificacio de barreres
organitzatives i de cultura corporativa, identificacid de
reptes de futur més rellevants per a continuar la
progressio

12,30 a 14,00 4- Presentacié del resultat dels treball de grup i debat.
Construcci6 d'una sintesi de l'avaluacio

14.00 a 15.30 Dinar de grup (Hotel Calderon)

15.30 a 16.15 5- Presentacié dels objectius de canvi i del pla de
treball. Salvador Maluquer

16.00 a 17.15 6- Treball en grups. Identificacio de propostes de millora
del modell i del procés i de les condicions d’entorn
(capacitacio, organitzacio, gestié relacional, redefinicid
de rols, ....) necessaries per avancar

17.15a17.30 Descans

17.30 a 18.30 7- Presentacio de resultats dels grups i debat. Sintesi
de les aportacions

18:30 8- Tancament de la Jornada. Marti Carnicer
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