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Tercer sector i responsabilitat social corporativa. 

Tipologia d’actuació: 
Integració sociolaboral; Igualtat d’oportunitats; No discriminació; Tercer sector i gestió de territoris socialment responsables 

Població destinatària: 
Tota la població i, en general persones amb risc d’exclusió que requereixen una especial atenció: discapacitats físics, 
psíquics, sensorials i/o auditius, malalts mentals, persones amb intel·ligència límit, persones amb el VIH, comunitat gitana, ex 
drogaaddictes, persones amb una malaltia neurològica, ex alcohòlics, col·lectiu immigrant, sense sostre, menors, i altres grups 
amb especials dificultats econòmiques, laborals, socials i familiars. 

Àrees/Departaments responsables:  
Serveis Socials 

Àrees/Departaments i/o entitats col·laboradores:  
Administració Pública i entitats del Pacte Local 
Empreses 
ONG i Tercer Sector 
Associacions Patronals i Sindicats 
Institucions Educatives 
Mitjans de comunicacióComunitat 

Objectius generals:  
L’objectiu general és donar suport, orientar i assessorar, així com enfortir les entitats del tercer sector de la ciutat, 
impulsant el desenvolupament d’un territori socialment responsable mitjançant Vàlua, Persones en Acció, la Plataforma de 
Dinamització del Tercer Sector de Sabadell. 

• Es vol promocionar la responsabilitat social corporativa, englobant no només l’òptica empresarial sinó també la 
pública, la del tercer sector i en general la de tots els agents socials del territori i la ciutadania per tal de facilitar la inserció 
social i laboral i crear llocs de treball per als col·lectius que atenen, impulsant les TIC, tot  planificant entre tots accions 
concretes en un marc d’actuació conjunta, on la implicació i cooperació entre els actors i agents socials i econòmics és 
decisiva  
• Desenvolupar i gestionar la ciutat com un Territori Socialment Responsable (TSR) i promocionar les accions de 
responsabilitat social a través de donar suport, orientar i assessorar, així com enfortir les entitats que formen part de Vàlua, 
Persones en Acció, Plataforma de Dinamització del Tercer Sector de Sabadell i la seva relació amb el sector empresarial i 
la ciutadania, per tal de: 

                                   - facilitar la inserció social i laboral de qualitat i crear llocs de treball per als col·lectius que atenen  
                                  - tot planificant i avaluant accions concretes i específiques en un marc d’actuació conjunta, on la 
                                     implicació de tots els actors i agents socials i econòmics és decisiva 
                                   -sensibilitzant la ciutadania i el món empresarial contra l’exclusió i per a la inclusió dels col·lectius en 
                                   - Donar a conèixer el teixit associatiu, els seus objectius i finalitats, les seves activitats, producte i  
                                     serveis al món empresarial i a la ciutadania en general. 
 

• Executar el Pla de Creació i Gestió d’un Territori Responsable tot promocionant la cooperació entre el sector públic, 



 

privat i les entitats del tercer sector i ONL 
• Realitzar accions de formació professional ocupacional i contínua, facilitar la inserció de persones en el mercat de 
treball, potenciar iniciatives emprenedores i donar suport a les petites i mitjanes empreses, treballant concertadament 
amb altres administracions i agents socioeconòmics 
• Vàlua Persones en Acció és una taula de trobada formada per l’Ajuntament de Sabadell, representat per 
Promoció Econòmica i Serveis Socials i entitats sense afany de lucre de la ciutat, que treballa conjuntament per tal de 
millorar la qualitat de vida de col·lectius amb especials dificultats a través de la inserció sociolaboral 

 

Breu descripció de l’activitat/servei: 
El Servei de Dinamització del Tercer Sector és un servei que treballa per tal de fomentar la inserció sociolaboral de 
les entitats sense afany de lucre i la de les persones amb especials dificultats i que s’adreça: 
 

• A entitats sense afany de lucre que treballen per a la inserció sociolaboral dels col·lectius amb especials dificultats 
• A les persones que requereixen especial atenció: discapacitats psíquics, físics o sensorials, immigrants, malalts 
mentals, minories ètniques, persones expresidiàries, sense sostre, menors, persones adultes en especials dificultats 
econòmiques socials i familiars, persones ex alcohòliques i  persones ex drogaaddictes. 

 
Les accions que s’hi desenvolupen són:  

• Dinamització del tercer sector a través de la Plataforma de Dinamització del Tercer Sector 
• Suport, orientació i assessorament personalitzat per a les entitats sense afany de lucre i per als col·lectius amb 
especials dificultats 
• Servei d’assessorament en la Responsabilitat social corporativa 
• Servei d’informació d’ajuts i subvencions i altres recursos d’interès general  
• Cursos de formació 
• Programes Europeus i Informació i Estudis 

Orientació laboral per a les persones desfavorides per tal de facilitar la seva integració sociolaboral.  

Principals resultats/productes finals: 
RESULTATS: 

• Enfortiment de la plataforma i de les entitats beneficiàries en el mercat laboral 
• Millora de la inserció laboral del col·lectiu usuari de les entitats de la plataforma i de la qualitat del treball, amb un 

augment de la igualtat d’oportunitats  
• Sensibilització de la comunitat i món empresarial 
• Expansió de la responsabilitat social corporativa i implantació de pràctiques de RSE  
• Millora de la gestió i consolidació de les entitats: qualitat, transparència i comunicació 
• Creació de nous espais i recursos per a la difusió de les activitats de les entitats de la plataforma 
• Consolidar la xarxa de contactes 
• Contribuir a la realització de projectes i programes concrets generadors d’ocupació 
• Millorar l’ocupació i creació de llocs de treball de les persones en risc d’exclusió 
• Cooperar entre sectors: públic, tercer sector i ong i món empresarial 
• Detectar noves oportunitats  

 
PRODUCTES: 

• EPSIILON d’empreses sensibles amb la contractació de persones en situació de discapacitat  
• Catàleg de serveis i productes de les entitats de Vàlua 
• Xarxa d’Empreses sensibles amb els valors socials i laborals dels col·lectius en risc 
• Webs: Vaporllonch, suportempresarial, web de valua, blog del catàleg de serveis i productes Vàlua, pàgina web   
• Servei ENTRAS d’assessorament i acompanyament a empreses en la incorporació d’accions de responsabilitats 

social per a la gestió d’un territori sostenible 
• Fitxes del Servei d’Informació d’Ajuts i Subvencions editades al Butlletí del SIAS 

www.sabadellempresa/suportempresarial.com 
• Jornades, seminaris, formació. 

 
 



 

Elements de difusió: 
Internet, mitjans de comunicació, web 
http://www.vaporllonch.net/vaporllonc/Entitats%20al%20teu%20Servei.asp 
http://www.catalegvalua.blogspot.com/ 
http://www.omniacomunicacion.com/epsiilon/index.html 
http://sabadellempresa.com/suportempresarial 

Altres aspectes a destacar 
-- 

 


