»La politica d'inversions del Pla de pensions
davant dels canvis en el mercat financer

Tot i que el Pla de pensions de 'ambit de la Generalitat no
es troba invertit en aquesta mena d’actius, la transcendén-
cia que ha tingut la crisi subprime en els mercats financers
ens porta a fer-ne una petita explicacid.

S'anomenen hipoteques subprime les que tenen un alt
risc d'impagament. Als Estats Units, aquestes hipoteques
han arribat durant 'any 2007 a la taxa maxima d’incompli-
ment. Caugment de la morositat en aquest tipus d’hipote-
ques ha tingut un efecte negatiu sobre el sector financer a
escala mundial. Aquesta situaci¢ va provocar, durant l'estiu
passat, una absencia de liquiditat en el sistema financer, i
una forta caiguda de les borses. Pero, després dels minims
marcats el 17 d’agost, els mercats han recuperat posicions,
destacant especialment els mercats emergents.

EVOLUCIG FONS VS BENCHMARK

La gestora del nostre Fons, d’acord amb l'estratégia de-
finida pel mandat de gestid, que vol ser conservadora,
ha continuat centrada en deute public i en emissions de
renda fixa de gran qualitat crediticia. S’ha optat per incre-
mentar la durada de la inversié en renda fixa, aprofitant
el moviment de compres de les emissions de govern a
llarg termini.

El pes de la renda variable s’ha mantingut proper a I'in-
dex de referéncia (benchmark). Si es produeix una nova
onada venedora, s'utilitzara per incrementar el pes en la
cartera.

Aprofitant la recuperaci6 dels mercats, la rendibilitat acu-
mulada del Pla de pensions des de I'1 de gener al 31 d’octu-
bre del 2007 ha arribat al 4,14%. =
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