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DEPARTAMENT
DE SALUT

DECRET
416/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’aprova la
modificació i el text refós dels Estatuts del Con-
sorci Sanitari de Terrassa.

El Decret 58/1988, de 10 de març (DOGC
núm. 970, de 25.3.1988), va crear el Consorci Hos-
pitalari de Terrassa, entitat jurídica pública de
caràcter institucional integrada per la Generalitat
de Catalunya, l’Ajuntament de Terrassa i la Fun-
dació Hospital-Casa de la Caritat de Sant Llàt-
zer de Terrassa, amb l’objecte de portar a terme
l’execució d’activitats hospitalàries, assistencials,
preventives, rehabilitadores, docents i d’investi-
gació al servei de la població resident en l’àmbit
sanitari de Terrassa i la seva àrea sanitària.

El Decret 11/1992, de 20 de gener (DOGC
núm. 1549, de 31.1.1992), va modificar els Es-
tatuts del Consorci constituït, en el sentit de can-
viar la seva denominació per la de Consorci
Sanitari de Terrassa, per tal d’adaptar la seva
denominació a les funcions que venia desenvo-
lupant, no estrictament hospitalàries.

Amb posterioritat, el Decret 203/2000, de 13
de juny (DOGC núm. 3167, de 23.6.2000), va
modificar novament els Estatuts del Consorci
Sanitari de Terrassa, per tal d’ampliar els seus
objectius possibilitant la seva actuació en l’àmbit
de tot el territori de Catalunya, amb la volun-
tat d’una millor utilització dels recursos dispo-
nibles i aprofitant per incorporar alguns ajusta-
ment en la composició i règim de funcionament
del Consell de Govern.

En aquests moments es planteja la neces-
sitat d’adaptar les finalitats del Consorci Sa-
nitari de Terrassa a la configuració integral de
les necessitats de salut envers la població de
Catalunya, incorporant també la prestació de
serveis socials i d’atenció a la dependència,
juntament amb les que es venien desenvolu-
pant fins l’actualitat. Així mateix, es procedeix
a la reestructuració dels seus òrgans de govern
i de gestió executiva, incorporant la previsió
si s’escau de la figura de conseller/a delegat/
da, i la conseqüent reestructuració funcional
entre aquest òrgans. Alhora, ateses les modi-
ficacions estatutàries esmentades anterior-
ment, es planteja la conveniència d’unificar en
un únic text vigent el contingut dels Estatuts
del Consorci Sanitari de Terrassa.

En aquest sentit, el Consell de Govern del
Consorci Sanitari de Terrassa, en la sessió del
dia 16 de maig de 2006 ha acordat la modifica-
ció dels seus Estatuts i la refosa en un únic text
dels mateixos, amb el quòrum requerit a l’efecte,
i la ratificació de l’Acord esmentat per l’Ajun-
tament de Terrassa i la Fundació Privada Sant
Llàtzer en data 28 de juny de 2006 i 30 de maig
de 2006, respectivament.

Atès el que disposen els articles 150, 162 i 165
de l’Estatut d’autonomia de Catalunya i l’article
55 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’orga-
nització, procediment i règim jurídic de l’Admi-
nistració de la Generalitat de Catalunya, a proposta
de la consellera de Salut i d’acord amb el Govern,

DECRETO:

Article únic
S’aprova la modificació i la refosa en un

únic text dels Estatuts del Consorci Sanitari

de Terrassa, que s’adjunten a l’annex d’aquest
Decret.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA ÚNICA

Queden derogades les disposicions que s’es-
tableixen seguidament:

L’annex del Decret 58/1988, de 10 de març,
pel qual es crea el Consorci Hospitalari de Ter-
rassa i se n’aproven els Estatuts.

El Decret 11/1992, de 20 de gener, de modi-
ficació dels Estatuts del Consorci Hospitalari de
Terrassa, pel qual aquest ens passa a denominar-
se Consorci Sanitari de Terrassa.

El Decret 203/2000, de 13 de juny, de modi-
ficació dels Estatuts del Consorci Sanitari de
Terrassa.

DISPOSICIÓ FINAL ÚNICA

Aquest Decret entrarà en vigor l’endemà de
la seva publicació al Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya.

Barcelona, 24 d’octubre de 2006

PASQUAL MARAGALL I MIRA

President de la Generalitat de Catalunya

MARINA GELI I FÀBREGA

Consellera de Salut

ANNEX

Estatuts del Consorci Sanitari de Terrassa

CAPÍTOL I
Disposicions generals

Article 1
Entitats que integren el Consorci

1.1 Amb la denominació de Consorci Sani-
tari de Terrassa es constitueix un Consorci ad-
ministratiu en el qual participen la Generalitat
de Catalunya, l’Ajuntament de Terrassa i la Fun-
dació Privada Sant Llàtzer.

1.2 El nombre de membres del Consorci po-
drà ser ampliat amb l’admissió d’entitats públi-
ques o privades que puguin col·laborar en els
objectius del Consorci, així com efectuar les
aportacions o prestar els serveis que en consti-
tueixen l’objectiu. L’acord d’admissió de nous
membres exigirà la majoria prevista a l’article
15.2 d’aquests Estatuts.

Article 2
Objectiu i finalitats

2.1 L’objectiu del Consorci és l’atenció in-
tegral a la salut de la població de Catalunya i,
principalment, a la resident en l’àmbit sanitari
de Terrassa i de la seva àrea d’influència. Aquest
objectiu el portarà a terme mitjançant l’execució
d’activitats assistencials, preventives, rehabili-
tadores, docents i d’investigació.

2.2 Seran finalitats específiques del Consorci:
2.2.1 L’atenció integral a la salut.
2.2.2 L’educació sanitària, la promoció de la

salut i la prevenció de la malaltia.
2.2.3 L’atenció primària integral de la salut.
2.2.4 L’atenció especialitzada en règim am-

bulatori i en règim hospitalari.
2.2.5 L’atenció de rehabilitació.

2.2.6 L’atenció sociosanitària.
2.2.7 L’atenció a la salut mental.
2.2.8 La prestació de serveis socials i d’aten-

ció a la dependència.
2.2.9 La docència relacionada amb la salut.
2.2.10 Les activitats de coneixement en els

àmbits de la sanitat i de les ciències de la salut:
la docència, la investigació, la formació, la bio-
ètica, els sistemes d’informació i l’impuls al des-
envolupament de les tecnologies i dels recursos
per millorar la qualitat dels centres sanitaris.

2.2.11 Totes les que estiguin directament o
indirectament relacionades amb les finalitats es-
mentades i que acordi el Consell de Govern.

2.3 Les esmentades finalitats les podrà por-
tar a terme el mateix Consorci directament o
cedint la gestió a altres entitats externes.

Article 3
Participació de les entitats consorciades

Les entitats consorciades contribuiran a la
millor consecució de l’objectiu i les finalitats es-
mentades a l’article anterior de diverses maneres
i amb l’abast que a continuació s’indica:

3.1 La Generalitat de Catalunya, en l’exer-
cici de les competències determinades als arti-
cles 150, 162 i 165 de l’Estatut d’autonomia de
Catalunya, exercirà la tutela de l’organització
i els serveis vinculats i/o dependents del Consor-
ci, vetllarà per la correcta assignació dels recur-
sos econòmics i cedirà al Consorci l’ús dels béns
mobles i immobles determinats en els correspo-
nents protocols d’adhesió, i que no podran ser
destinats a altres finalitats de les previstes pel
Reial decret 1517/1981, de 8 de juliol (DOGC
núm. 145, de 24 de juliol).

3.2 L’Ajuntament de Terrassa, en l’exercici
de les competències que li corresponguin en ma-
tèria sanitària, participarà en el Consorci amb
les aportacions que es fixin als corresponents
protocols d’adhesió.

3.3 La Fundació Privada Sant Llàtzer de
Terrassa aportarà al Consorci els seus mitjans
materials, assenyalats als corresponents proto-
cols d’adhesió. Amb la finalitat d’assolir l’objec-
tiu d’atenció integral d’atenció sociosanitària i
a la dependència, la Fundació donarà prioritat
a la gestió conjunta dels seus dispositius mitjan-
çant el Consorci Sanitari de Terrassa.

Article 4
Personalitat i capacitat jurídica

El Consorci regulat per aquests Estatuts cons-
titueix una entitat jurídica pública, de caràcter
institucional, dotada de personalitat jurídica
plena i independent de la dels seus membres,
amb tota la capacitat jurídica de dret públic i
privat que requereixi la realització dels seus
propis objectius.

En conseqüència, el Consorci, per mitjà dels
seus òrgans representatius, a més de les facul-
tats que com a subjecte actiu de l’Administra-
ció pública li corresponen, podrà adquirir, pos-
seir, reivindicar, permutar, gravar i alienar tota
mena de béns, subscriure contractes, assumir
obligacions, interposar recursos i exercitar les
accions previstes a les lleis.

Article 5
Règim jurídic

El Consorci, que té caràcter voluntari i inde-
finit, es regirà per aquests Estatuts, pels regla-
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ments d’organització de les diverses activitats i
per les disposicions legals de caràcter general
que li siguin aplicables.

Article 6
Domicili

El domicili del Consorci s’estableix a l’Hospital
de Terrassa, Carretera de Torrebonica, s/n, de
Terrassa. Això no obstant, per acord del Consell
de govern, aquest domicili podrà ser canviat.

6.1 L’activitat i la prestació de serveis es re-
alitzarà als edificis i les instal·lacions que gestioni
el Consorci de la forma que determinin les dis-
posicions legals corresponents i els reglaments
i les instruccions que dictin els òrgans de govern,
d’acord amb les competències respectives.

Article 7
Dels drets dels clients, usuaris o persones assis-
tides

Es respectaran en tot moment els drets dels
clients, usuaris o persones assistides i, en parti-
cular, els drets dels malalts, inclòs el de dispo-
sar de l’assistència religiosa que esculli segons
les seves pròpies creences.

En les activitats de docència i d’investigació
en què s’utilitzin les instal·lacions i els serveis del
Consorci, es tindrà un respecte absolut i rigorós
als drets de les persones assistides.

Article 8
La tasca docent i investigadora, la portarà a

terme el mateix Consorci.

Article 9
El govern i la gestió executiva del Consorci

correspon als òrgans següents:
a) Govern:
a. El Consell de Govern
b. El president/a
c. El vicepresident/a
d. El conseller/a delegat/ada, si s’escau
b) La gestió executiva:
a. El director/a gerent

CAPÍTOL II
Govern del Consorci

SECCIÓ 1
Del Consell de Govern

Article 10
10.1 El Consell de Govern és l’òrgan supe-

rior de govern del Consorci, amb les funcions i
les facultats següents:

10.1.1 L’orientació general de les funcions del
Consorci dins els objectius estatutaris i l’apro-
vació consegüent d’un pla general i de plans
anuals d’activitats, que han d’ésser reflectits al
pressupost que també aprovarà.

10.1.2 L’aprovació anual del inventari i dels
comptes anuals, de la liquidació de pressupost,
de la memòria de les activitats realitzades i del
resultat de la gestió assistencial i econòmica de
l’exercici anterior.

10.1.3 L’aprovació de les normatives i instruc-
cions generals del Consorci i de les d’organitza-
ció i funcionament dels establiments i els cen-
tres gestionats pel Consorci.

10.1.4 L’aprovació de les condicions generals
d’accés als llocs de treball i als càrrecs directius,

el règim de prestació de funcions, les plantilles,
les remuneracions i els convenis col·lectius de
treball.

10.1.5 El nomenament i cessament del secre-
tari/ària i del director/a gerent del Consorci i, en
el seu cas, l’encàrrec de la gerència a una per-
sona jurídica.

10.1.6 Proposar el nomenament i cessament
del conseller delegat, en el seu cas.

10.1.7 Delegar facultats que li siguin pròpi-
es, i que no li siguin expressament reservades per
aquests Estatuts a favor dels altres òrgans de
govern del Consorci.

10.1.8 Els acords d’adquisició, d’alineació i
de gravamen dels béns immobles i dels béns mo-
bles, consistents en aparells i instal·lacions que
integren el seu patrimoni.

10.1.9 Aprovar els projectes d’obres, d’instal·-
lacions o de serveis i el seu pla d’inversions, el
qual haurà d’ésser reflectit en el pressupost.

10.1.10 Aprovar la contractació d’obres, ser-
veis i subministraments i resoldre les qüestions
incidentals d’aquests contractes.

10.1.11 Aprovar les formes de gestió dels
serveis i la seva formalització, amb altres enti-
tats públiques i privades, sens perjudici de les
facultats reconegudes a l’article 22.1.4 d’aquests
Estatuts.

10.1.12 Aprovar les operacions de crèdit i les
operacions de tresoreria, així com fixar els cri-
teris d’ordenació de pagaments i assignar les
atribucions de la presidència, del conseller/a
delegat/ada o de la gerència en aquesta matè-
ria.

10.1.13 Exercitar tota mena d’accions, d’ex-
cepcions, de recursos i de reclamacions judici-
als i administratives en defensa dels drets i dels
interessos del Consorci, sens perjudici de les
facultats reconegudes a l’article 17.1.2 d’aquests
Estatuts en cas d’urgència.

10.1.14 Fixar els criteris retributius i assignar
les retribucions, en el seu cas, dels membres de
l’òrgan de Govern.

10.1.15 Ampliar les activitats consorciades
d’acord amb el que estableixen aquests Estatuts.

10.1.16 Constituir comissions o comitès amb
les funcions que els siguin delegades específica-
ment, en l’àmbit de les seves competències.

10.1.17 Adoptar les altres disposicions i me-
sures adequades per a la millor organització i
funcionament del Consorci.

10.1.18 Acordar la modificació dels Estatuts,
l’admissió de nous membres i la separació de
socis del Consorci i acordar-ne també la disso-
lució i liquidació, tot això sens perjudici del que
disposen la resta d’articles d’aquests Estatuts en
aquest respecte.

10.1.19 Totes aquelles altres no atribuïdes
expressament a altres òrgans.

10.2 El Consell de Govern podrà delegar les
seves funcions en el conseller/a delegat/ada, sens
perjudici, en tot cas, del que estableix l’apartat
següent.

10.3 En cap cas el Consell no podrà delegar
les funcions indicades a l’article 10.1, apartats
1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 11, 12, 13, 14 i 18.

Article 11
11.1 El Consell de Govern es compon de

deu membres nomenats i substituïts lliurement
per les institucions integrants del Consorci, en
la proporció següent:

a) Sis representants de la Generalitat de
Catalunya, designats pel conseller/a del Depar-
tament de Salut.

b) Dos representants de l’Ajuntament de Ter-
rassa, designats per l’alcalde/essa-president/a.

c) Dos representants de la Fundació Priva-
da Sant Llàtzer de Terrassa, designats pel seu Pa-
tronat.

11.2 Assistiran a les sessions del Consell de
Govern, amb veu però sense vot, el secretari/ària
i el director/a gerent del Consorci. Si el secre-
tari/ària és un dels membres del Consell, hi as-
sistirà amb veu i vot.

11.3 En el supòsit que s’ampliï el Consor-
ci per admissió de noves entitats, en el corres-
ponent acord del Consell figurarà el nombre de
consellers que s’assigna a cadascuna i la possi-
ble variació dels assignats a les entitats ja inte-
grades, amb la corresponent modificació dels Es-
tatuts.

Article 12
12.1 Serà president/a del Consell de Govern

un dels membres representants de la Genera-
litat, designat pel Departament de Salut d’en-
tre persones vinculades a Terrassa i en consens
amb la resta d’entitats consorciades.

Serà vicepresident/a del Consell de Govern
un dels membres representants de l’Ajuntament
, designat per l’alcalde/essa-president/a.

Serà conseller/a delegat/ada un dels membres
representants de la Generalitat, designat pel De-
partament de Salut, a proposta del Consell de
Govern.

12.2 El Consell elegirà un secretari/ària
d’actes que exercirà les funcions previstes en
aquests Estatuts i les que corresponen al càrrec
en tot òrgan col·legiat. El secretari/ària podrà
ser o no membre del Consell.

12.3 Les persones que componen el Consell
de Govern, així com el càrrec de secretari/ària,
exerciran les seves funcions durant el termini de
quatre anys i podran ser reelegits indefinida-
ment, per la institució o l’òrgan que hagi de
nomenar-los, per igual període de temps.

Article 13
13.1 El Consell de Govern es reunirà en ses-

sió ordinària com a mínim sis vegades l’any.
13.2 El Consell de Govern es reunirà en ses-

sió extraordinària sempre que el convoqui el
president/a per iniciativa pròpia o a petició de
dos dels seus membres.

Article 14
La convocatòria de les reunions es farà mit-

jançant qualsevol sistema de comunicació que
n’asseguri la recepció per part de cadascun del
membres, amb vuit dies d’anticipació a la data
de la reunió, i contindrà l’ordre del dia, fora del
qual no es podran prendre acords vàlids, llevat
que a la reunió siguin presents més de la mei-
tat dels membres, es trobin representades dues
de les entitats consorciades i ho consentin ex-
pressament.

En casos d’urgència, la convocatòria es farà,
almenys, amb vint-i-quatre hores d’anticipació,
bé telegràficament, bé mitjançant algun proce-
diment del qual quedi constància.

En aquest darrer supòsit, i un cop considerat
l’ordre del dia, el Consell haurà d’apreciar, per
majoria de dos terços del nombre legal de mem-
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bres, l’existència d’urgència. Si no s’estimés
l’existència d’urgència, es procedirà a convocar
la reunió del Consell d’acord amb el que preveu
el primer paràgraf d’aquest article.

Article 15
15.1 Per prendre acords serà preceptiva l’as-

sistència d’un nombre de membres del Consell
de Govern no inferior a un terç dels membres
en exercici del càrrec.

Serà necessari, en primera instància, el vot
favorable de dos terços dels membres del con-
sell de Govern presents en la sessió per adop-
tar els acords que facin referència a l’article 10.1,
apartats 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 i 15.

Si no s’assolís la majoria prevista en el parà-
graf anterior, els acords que facin referència als
apartats esmentats seran adoptats per majoria
simple dels membres del Consell de Govern
presents en la reunió següent a aquella en la qual
s’hagués adoptat l’acord.

15.2 Serà necessari el vot favorable de dos
terços del nombre legal de membres i la ratifi-
cació posterior de cadascuna de les entitats que
integri el Consorci per atorgar la validesa als
acords que es prenguin sobre la modificació
d’Estatuts, integració de noves entitats, disso-
lució o liquidació del Consorci, i per a aquells
que comportin aportacions econòmiques per a
les entitats consorciades.

Article 16
El secretari/ària, o qui designi el Consell de

Govern, en absència del titular del càrrec, aixe-
carà acta dels acords presos a les reunions del
Consell, signada pel secretari/ària amb el visti-
plau del president/a, la qual serà transcrita al
llibre que s’habilitarà a aquest efecte. Amb les
mateixes signatures podran expedir-se certifi-
cacions dels acords del Consell quan ho demani
una persona amb dret a fer-ho.

SECCIÓ 2
Del president/a del Consell de Govern

Article 17
17.1 Corresponen al president/a del Consell

de Govern les atribucions que a continuació s’in-
diquen:

17.1.1 Exercir la representació institucional
del Consorci.

17.1.2 Informar, coordinar i donar assistèn-
cia al Consell de Govern en les seves relacions
amb les institucions i entitats públiques i priva-
des.

17.1.3 Coordinar les relacions del Consorci
amb altres entitats públiques i privades en l’àm-
bit de les seves finalitats.

17.1.4 Impulsar els projectes relacionats amb
l’entorn territorial i sanitari del Consorci amb
entitats públiques i privades.

17.1.5 Exercir en cas d’urgència, i donar-ne
compte al Consell de Govern en la primera re-
unió que se celebri, les facultats de realitzar tota
mena d’accions, d’excepcions, de recursos i de
reclamacions judicials i administratives, en de-
fensa dels drets i dels interessos del Consorci.

17.1.6 Convocar, presidir, suspendre i aixe-
car les sessions i decidir els empats amb el seu
vot de qualitat.

17.1.7 Fixar les retribucions del director/a
gerent.

17.1.8 Nomenar els càrrecs directius del Con-
sorci o dels centres, els establiments i els serveis.

17.1.9 Constituir, amb caràcter temporal,
comissions i comitès amb funcions específiques
en l’àmbit de les seves competències i adscriu-
re les persones que hagin d’integrar-los.

17.1.10 Formular al Consell les propostes de
nomenament i cessament dels càrrecs del Con-
sorci.

17.1.11 Qualsevol altre assumpte de natura-
lesa anàloga que sigui de la competència del
Consorci i que no sigui reservat de forma expres-
sa a altres dels seus òrgans, així com les compe-
tències que estiguin previstes als Estatuts, o li
siguin delegades pel Consell de Govern entre les
de naturalesa delegable.

SECCIÓ 3
Del vicepresident/a del Consell de Govern

Article 18
El vicepresident/a suplirà el president/a i n’as-

sumirà les atribucions en els casos de vacant,
d’absència o de malaltia; exercirà, a més a més,
les funcions que li delegui el president/a per
escrit, de la qual cosa donarà compte al Consell
de Govern.

SECCIÓ 4
Del conseller/a delegat/ada

Article 19
19.1 Corresponen al conseller/a delegat/ada

les funcions que a continuació s’indiquen:
19.1.1 Dictar les disposicions particulars que

consideri adequades per al compliment dels
acords del Consell.

19.1.2 Fer el seguiment i coordinar l’execu-
ció dels acords del Consell de Govern.

19.1.3 Formular propostes pel que fa a la pla-
nificació i la programació de les activitats del
Consorci.

19.1.4 Fer el seguiment de l’execució dels
convenis que el Consorci signi amb altres entitats
públiques i privades, en l’àmbit de les seves fi-
nalitats.

19.1.5 Fer el seguiment i l’avaluació dels pro-
jectes relacionats amb l’entorn territorial i sa-
nitari del Consorci i de coordinació amb enti-
tats públiques i privades.

19.1.6 Exercir la supervisió i la vigilància de
tots els serveis i les activitats del Consorci en
l’execució dels programes d’actuació aprovats
pel Consell.

19.1.7 Elevar al Consell de Govern la docu-
mentació i els informes que es creguin oportuns.

19.1.8 Formular les propostes de reglaments
d’organització, organigrama i funcionament dels
centres, establiments i serveis del Consorci, així
com de qualsevol altra temàtica o qüestió que
sigui d’interès per al bon funcionament de la
institució.

19.1.9 Administrar el patrimoni i els béns del
Consorci segons les atribucions que li hagin estat
assignades pel Consell de Govern, de conformi-
tat amb el que preveu l’article 10.1.7 d’aquests
Estatuts.

19.1.10 Atorgar poders amb les facultats que
detalli entre les que li corresponen, i donar-ne
compte al Consell de Govern.

19.1.11 Exercir totes les funcions que el Con-
sell de Govern i el President/a li delegui.

SECCIÓ 5
De la gestió executiva. El director/a gerent

Article 20
El Consell de Govern designarà un director/

a gerent, que serà l’òrgan executiu del Consorci.
El director/a gerent assistirà a les reunions del

Consell de Govern amb veu i sense vot.

Article 21
21.1 El Consorci formalitzarà un contrac-

te amb el director/a gerent en el qual s’implan-
taran les condicions del nomenament, les seves
obligacions d’acord amb l’article 22, la seva re-
muneració, el termini de durada i altres causes
d’extinció.

En tot cas, la durada no excedirà els cinc anys,
si bé podrà prorrogar-se per voluntat d’ambdues
parts i d’acord amb les disposicions legals apli-
cables en la matèria.

21.2 Altrament, per acord del Consell de
Govern, la direcció gerència del Consorci po-
drà ser atorgada a una persona jurídica, en les
condicions que s’estableixin en el propi acord.

Article 22
Seran funcions del director/a gerent:
22.1.1 Representar administrativament el

Consorci i relacionar-se com a tal director/a
gerent/a amb les administracions públiques, les
institucions, les entitats i els particulars.

22.1.2 Executar i fer complir els acords del
Consell, les disposicions de la Presidència i del
conseller/a delegat/ada, en el seu cas.

22.1.3 Aprovar els projectes d’inversions en
obres, instal·lacions i serveis en la quantia que
fixi el Consell, i contractar i concedir obres,
serveis i subministraments que li siguin delegats.

22.1.4 Subscriure les clàusules addicionals
dels contractes de prestació de serveis amb el
Servei Català de la Salut.

22.1.5 D’acord amb els criteris del Consell,
contractar, sancionar, separar, rescindir les re-
lacions de treball amb el personal fix, eventu-
al, interí o de suplències, de caràcter laboral;
aprovar els ascensos de categoria del personal
fix de caràcter laboral i establir les remunera-
cions i les funcions del personal d’acord amb els
criteris o les instruccions fixades pel Consell de
Govern.

22.1.6 Ordenar els pagaments de conformitat
amb les atribucions que li hagin estat assigna-
des pel Consell de Govern i d’acord amb el que
preveu l’article 10.1.12 d’aquests Estatuts.

22.1.7 Administrar el patrimoni i els béns del
Consorci segon les atribucions que li hagin es-
tat assignades pel Consell de Govern, d’acord
amb el que preveu l’article 10.1.7 d’aquests
Estatuts.

22.1.8 Adscriure i traslladar el personal als
diversos centres i dependències del Consorci, i
nomenar els càrrecs la designació dels quals no
quedi reservada al president/a o al Consell, els
quals proposarà.

22.1.9 Dirigir i inspeccionar els centres, es-
tabliments, serveis i les dependències del Con-
sorci, exercint-ne la direcció superior i la de tot
el personal, d’acord amb les directrius del Con-
sell.

22.1.10 Vetllar per la millora dels mètodes de
treball i per la introducció de les innovacions tec-
nològiques adequades, així com per la conser-
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vació i el manteniment dels centres i de les se-
ves instal·lacions i equipaments.

22.1.11 Preparar la documentació que, per
mitjà del president/a, s’ha de sotmetre a consi-
deració del Consell i informar-lo de tot el neces-
sari per a l’adequat exercici de les seves compe-
tències, particularment pel que fa a la confecció
i el compliment del pressupost anual.

22.1.12 Les altres funcions que el Consell de
Govern, el president/a o el conseller/a delegat/
ada li deleguin, dins les seves respectives atri-
bucions.

22.1.13 Formular a la Presidència i el conseller/
a delegat/ada les propostes que cregui oportunes
d’acord amb el que preveuen els articles 17 i 19.

CAPÍTOL 3
Règim econòmic

Article 23
El patrimoni del Consorci quedarà reflectit

al corresponent inventari, que revisarà i apro-
varà el Consell de Govern. D’aquest inventari
restaran exclosos els béns propietat de la Segu-
retat Social.

Article 24
Per a la realització dels seus objectius, el Con-

sorci disposarà dels mitjans següents:
a) Rendiment dels serveis que presti.
b) Aportacions realitzades per les entitats

consorciades.
c) Altres subvencions, ajudes o donatius.
d) Productes del seu patrimoni.
e) Qualssevol altres que puguin correspon-

dre al Consorci, d’acord amb les lleis.

Article 25
25.1 El Consell de Govern establirà i apro-

varà els objectius i el pressupost anual d’ingres-
sos i de despeses abans del 31 de gener de cada
any. Aquest pressupost haurà de contenir el
detall suficient i complir les normatives que li
siguin d’aplicació.

25.2 El règim comptable i de control eco-
nòmic s’adaptarà a les disposicions vigents en
la matèria en el que determini la Generalitat de
Catalunya.

25.3 Dins del primer trimestre de cada any
el director/a gerent elevarà al president/a del
Consell proposta dels comptes anuals de l’exer-
cici anterior i el inventari a 31 de desembre. El
Consell aprovarà els comptes i els balanços dins
el segon trimestre de l’exercici següent al de
referència, i en donarà compte immediatament
a les entitats consorciades.

CAPÍTOL 4
Separació i dissolució

Article 26
26.1 El Consorci es dissoldrà per acord dels

membres que l’integren amb el quòrum assenya-
lat a l’article 15.2 d’aquests Estatuts, o per im-
possibilitat legal o material de complir els seus
objectius. En cap cas, la dissolució voluntària no
es produirà fins que hagin transcorregut els cinc
primers exercicis.

26.2 L’acord de dissolució determinarà la
manera com s’hagi de procedir a la liquidació

dels béns que pertanyen al Consorci i a la rever-
sió de les obres o les instal·lacions existents,
segons les directrius següents:

26.2.1 La Generalitat de Catalunya, d’acord
amb els membres del Consell de Govern del
Consorci, procedirà a designar, per mitjà del
Departament de Salut, una comissió liquidadora
constituïda per tres perits de reconeguda solvèn-
cia professional no vinculats al Consorci en els
cinc anys anteriors a la seva designació, els quals
elevaran a la Generalitat, i a la resta d’entitats
del Consorci, una proposta sobre el procediment
per a la formalització de la dissolució, amb el
còmput de l’actiu i el passiu per determinar, si
s’escau, el net patrimonial a repartir entre ca-
dascuna de les entitats o institucions consorci-
ades, en funció d’una quota proporcional de
participació determinada d’acord amb els fac-
tors següents: d’una banda, el valor actualitzat
del patrimoni immobiliari aportat adscrit per
cadascuna d’elles al llarg de la vida del Consorci,
tenint en compte la naturalesa i el caràcter de
l’aportació o afecció; d’altra banda, les altres
aportacions econòmiques o d’altre tipus de ca-
dascuna de les entitats al llarg de la vida del
Consorci, exclosos els recursos del sistema de la
Seguretat Social. Així mateix, la comissió for-
mularà proposta d’adscripció del personal.

26.2.2 La divisió i l’adjudicació del patrimo-
ni del Consorci a les diferents entitats que el
componen hauran de preservar, tant com sigui
possible, la continuïtat de la gestió autònoma
o consorciada de les instal·lacions o els serveis
assistencials o sanitaris en funcionament per
part de les entitats que així ho desitgin.

26.2.3 En cap cas el procés de dissolució i de
liquidació del Consorci no podrà comportar la
paralització, la suspensió o la no prestació dels
serveis assistencials, sanitaris i docents que
aquest porti a terme. La Generalitat podrà adop-
tar les mesures que estimi adients per garantir
la continuïtat d’aquests serveis, sens perjudici
de mantenir el caràcter autònom del Consorci
fins al moment de liquidar-lo o de dissoldre’l.

26.2.4 La constitució de la comissió liquida-
dora no implicarà alteració en el funcionament
dels òrgans del Consorci, llevat de les atribucions
previstes per al Consell de Govern a l’article
10.1, apartats 4, 7, 8, 10, 11 i 12 d’aquests Esta-
tuts, que requeriran la fiscalització i l’aprovació
ulterior per part del Departament de Salut de
la Generalitat.

26.3 Una vegada transcorregut el termini
assenyalat a l’article 26.1, la separació del Con-
sorci d’algun dels seus membres podrà realitzar-
se amb l’avís previ de dos anys, sempre que, a
judici de la Generalitat, no siguin perjudicats els
interessos públics generals que el Consorci re-
presenta i que l’entitat que se separa estigui al
corrent dels seus compromisos i garanteixi la
liquidació de les obligacions aprovades fins al
moment de la separació. En cas que la separa-
ció sigui aprovada, s’efectuarà la liquidació
parcial seguint les normes establertes a l’apar-
tat anterior.

Article 27
D’acord amb el que disposa l’article 4 d’aquests

Estatuts, el Consorci estarà sotmès al dret públic
i els seus actes podran ser impugnats per via
administrativa davant el Consell de Govern,
i d’acord amb les normes de la Llei 30/1992, de

26 de novembre, de règim jurídic de les Admi-
nistracions públiques i del procediment admi-
nistratiu comú.

Article 28
Personal

28.1 La contractació del personal per part
del Consorci serà de tipus laboral.

28.2.1 Pel que fa al personal que les entitats
incorporin al Consorci, aquest es subrogarà en
el règim jurídic de relacions laborals o de treball
existents entre el personal i les esmentades en-
titats.

28.2.2 A l’efecte de facilitar la incorporació
del personal provinent de les entitats consorci-
ades es fixaran, si es considera oportú, en els cor-
responents protocols d’adhesió, les condicions
d’aquesta.

(06.284.107)

*
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DEPARTAMENT
D’AGRICULTURA,
RAMADERIA I PESCA

ORDRE
ARP/528/2006, de 9 de novembre, per la qual es
publica la llista de clons autoritzats a Catalunya
com a materials de base per a la producció de
materials forestals de reproducció de categoria
qualificada del gènere Juglans spp.

El Reial decret 289/2003, de 7 de març, sobre
comercialització dels materials forestals de re-
producció (BOE núm. 58, de 8.3.2003) incorpora
la Directiva 1999/105/CE, del Consell, de 22 de
desembre, a l’ordenament jurídic intern de l’Es-
tat espanyol i alhora refon i actualitza tota la
normativa comunitària anterior sobre producció
i comercialització dels materials forestals de
reproducció.

L’article 3 del Reial decret citat estableix que
per produir materials forestals de reproducció
destinats a la comercialització, només es podran
utilitzar materials de base que autoritzi l’òrgan
competent de la comunitat autònoma respectiva,
els quals han d’haver estat identificats, selecci-
onats, qualificats i controlats.

Un cop la Direcció General de Producció,
Innovació i Indústries Agroalimentàries ha re-
alitzat els estudis corresponents, i ha fet les
comprovacions sobre el compliment dels re-
quisits mínims per a l’autorització dels mate-
rials de base, els quals es destinen a la produc-
ció de materials forestals de reproducció de
categoria qualificada, d’acord amb l’annex IV
del Reial decret 289/2003, de 7 de març, i la
resta de normativa aplicable, i en ús de les atri-
bucions que m’han estat conferides,

ORDENO:

Article 1
Els clons de Juglans spp que s’especifiquen

a l’annex d’aquesta Ordre s’autoritzen com a
materials de base per a la producció de materials
forestals de reproducció de categoria qualifica-
da, per un període de deu anys.

Article 2
La Direcció General de Producció, Innova-

ció i Indústries Agroalimentàries inspecciona-
rà, a intervals regulars, els materials forestals au-
toritzats que consten a l’annex d’aquesta Ordre,
a fi de comprovar que continuen complint els
requisits pels quals van ser autoritzats i, en cas
que no sigui així, retirar-los l’autorització.

DISPOSICIÓ FINAL

Aquesta Ordre entrarà en vigor l’endemà de
la seva publicació al DOGC.

Barcelona, 9 de novembre de 2006

JORDI WILLIAM CARNES I AYATS

Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

ANNEX

Llista de clons autoritzats

Juglans nigra
CL-Q-275/Alphawood
CL-Q-275/Eccofast

CL-Q-275/Eccogreen
CL-Q-275/Eccoleader
CL-Q-275/Eccopremier
CL-Q-275/Ecco-prime
CL-Q-275/Eccotop
CL-Q-275/Ecco-venner
CL-Q-275/Eccovigor
CL-Q-275/Equitywood
CL-Q-275/Excelwood
CL-Q-275/Fastwood
CL-Q-275/Firstplant
CL-Q-275/Firstwood
CL-Q-275/Powerwood
CL-Q-275/Primetree
CL-Q-275/Skywood
CL-Q-275/Strongwood
CL-Q-275/Superfast

Juglans regia
CL-Q-750/IRTA R-6
CL-Q-750/IRTA R-230

Juglans híbrids
CL-Q-751/IRTA X-80

(06.312.091)

RESOLUCIÓ
ARP/3598/2006, de 7 de novembre, per la qual
es prorroguen dues concessions administratives
al polígon de vivers de cultiu Tortosa A, del ter-
me municipal de Deltebre.

Els titulars de les concessions administratives
corresponents a les quadrícules números 1 i 14
del polígon de vivers de cultiu Tortosa A, del
terme municipal de Deltebre, han sol·licitat una
pròrroga de les seves concessions.

Els expedients compleixen els requisits exi-
gits d’acord amb el que disposen la Llei 23/
1984, de 5 de juny, de cultius marins (BOE
núm. 153, de 27.5.1984); la Llei 1/1986, de 25
de febrer, de pesca marítima (DOGC núm.
658, de 7.3.1986), i el Decret 9/1987, de 15 de
gener, de cria i recollida de marisc (DOGC
núm. 798, de 2.2.1987).

Vista la proposta de la Direcció General de
Pesca i Afers Marítims,

RESOLC:

Article 1
Es prorroguen les concessions administrati-

ves corresponents a les quadrícules números 1
i 14 del polígon de vivers de cultiu Tortosa A,
del terme municipal de Deltebre, per un perí-
ode de deu anys comptat a partir de la data de
finalització de les concessions, a favor dels titu-
lars senyors Ramon Carles Gilabert, Francesc
Carles Gilabert, Juan Miguel Carles Gilabert i
Jesús Carles Gilabert.

Article 2
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la

via administrativa, es pot interposar potesta-
tivament recurs de reposició davant el conse-
ller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca en el ter-
mini d’un mes comptat des de l’endemà de la
publicació d’aquesta Resolució al DOGC,
d’acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/

1992, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu
comú, o bé interposar recurs contenciós ad-
ministratiu en el termini de dos mesos des de
l’endemà de la publicació d’aquesta Resolu-
ció al DOGC davant el Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya.

Barcelona, 7 de novembre de 2006

JORDI WILLIAM CARNES I AYATS

Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca

(06.290.106)

CORRECCIÓ D’ERRADES
a l’Ordre ARP/63/2006, de 16 de febrer, per la
qual s’aprova el Reglament de la Denominació
d’Origen Empordà (DOGC núm. 4585, pàg.
9864, de 3.3.2006).

Havent observat errades al text de l’Ordre
esmentada, enviat al DOGC i publicat al núm.
4585, pàg. 9864, de 3.3.2006, se’n detalla la cor-
recció oportuna:

A la pàgina 9865, a l’article 5.4, on diu:

“...que els vins que procedeixen...”,
ha de dir:

“...que els raïms que procedeixen...”;

A la pàgina 9866, en l’últim paràgraf de l’ar-
ticle 11.3, on diu:

“ Vi de raïm sobremadurat de l’Empordà...”,
ha de dir:

“11.4 Vi de raïm sobremadurat de l’Empor-
dà...”;

A la pàgina 9866, el segon paràgraf de l’article
13.4, on diu:

“...de roure de dotze mesos.”,
ha de dir:

“...de roure de dotze mesos i en ampolla la
resta del període.”;

A la pàgina 9866, a l’article 13.6, on diu:

“...inferior o igual a 1.000 litres.”,
ha de dir:

“...inferior o igual a 330 litres.”;

A la pàgina 9866, a l’article 15.1, on diu:

“...abans del 31 de gener de l’any que el raïm
hagi estat veremat...”,
ha de dir:

“...abans del 31 de gener de l’any següent a
aquell en què el raïm hagi estat veremat...”;

A la pàgina 9867, a l’article 16.5, on diu:

“...quan per les condicions particulars del seu
envelliment hagin agafat el gust de ranci.”,
ha de dir:

“...quan hagin estat sotmesos a un període
mínim d’envelliment de vint-i-quatre mesos en
recipients de fusta de roure i que degut a l’oxi-
dació patida hagin agafat el gust de ranci.”.

A les pàgines 9869 i 9870, s’elimina l’apartat
31.8 per ser repetició del 31.7.


