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Un nou context

1. Canvis en l’esfera productiva.
2. Canvis en l’estructura social.
3. Canvis en les relacions de família/gènere.
(RESULTAT: + INDIVID. +IMPREVISIBILITAT)‏

4. Insuficiències de les polítiques públiques 
tradicionals per donar resposta a aquests canvis. 
Visió compartida de l’espai públic. Noves 
perspectives en les polítiques



Societat de vàries velocitats?

• Relegació,  privació, pobresa...
• Exclusió/inclusió mixticitat/segmentació
• Desenvolupament dualitzat, augment riquesa i 

augment desigualtats internes, augment 
vulnerabilitats i riscos, insostenibilitats



Els àmbits d’exclusió social

Econòmic: pobresa, dificultats financeres,...
Laboral: atur, subocupació, imposibilitat,...
Formatiu: analfabetisme, fracàs escolar,…
Sociosanitari: discapacitats, addiccions...
Residencial: falta de vivenda, infravivenda
Relacional: soletat, rebuig social,...
De ciutadania: falta de drets de ciutadania, 

no participació social,...

LL’’exclusiexclusióó social com a resultatsocial com a resultat
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Valors d'un nou imaginari col.lectiu de 
desenvolupament social

1. RECUPERAR IDEA D’IGUALTAT 
(redistribució de possibilitats,  
oportunitats i recursos)  

 
2. EMPODERAMENT i AUTONOMIA PERSONAL 

(evitant dependències, propiciant 
protagonismes) 

 
3. RECONEIXEMENT DE LES DIFERÈNCIES 

(com contraposició a homogeneitat i no a 
igualtat) 

 
 
4. FOMENT DELS VÍNCLES DE SOLIDARITAT, 

DE COMPROMíS CÍVIC I DE XARXES 
COMUNITÀRIES (no hi ha 
desenvolupament  sostenible, sense 
reciprocitat i solidaritat)  



Elements de operativitat de les noves 
perspectives

• CONSTRUCCIÓ COMPARTIDA D’ESPAI 
PÚBLIC

• DESCENTRALITZACIÓ
• TRANSVERSALITAT
• INNOVACIÓ DEMOCRÀTICA
• TRANSPARÈNCIA, AVALUACIÓ



LES DINÀMIQUES D’INCLUSIÓ

Mercats

Poders 
públics

Políts.  
inclusió

Xarxes 
Socials Famílies



L'espai públic com a àmbit de 
corresponsabilitat

Concepció compartida societat- poders públics
Proximitat
Integralitat de les polítiques
Implicació i participació social



Les respostes polítiques a les noves 
problemátiques socials. Perspectives de 
futur

Les polítiques públiques d’inclusió haurien de ser:
- personalitzades (integrals)‏

- amb col.laboració àmplia (transversals)‏

- enfortint l’autonomia (estratègiques)‏

- comptant amb la participació de les persones (participatives)‏

- fetes des de el protagonisme de la comunitat (implicació
comunitària i local)‏



Persones amb discapacitat. Situació
laboral. 2006
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UNA ORIENTACIÓ
ESTRATÈGICA FONAMENTAL

EL COMPROMÍS PERSONALITZAT DE LES 
POLÍTIQUES PÚBLIQUES AMB LES 
PERSONES AMB DISCAPACITAT:
AL LLARG DE TOTA LA VIDA LABORAL
EN TOTS ELS LLOCS I ÀMBITS EN QUÈ
AQUESTA ES DESENVOLUPI
EN TOTS ELS PROCESSOS I TRANSICIONS
AMB TOTS ELS DISPOSITIUS DISPONIBLES



EIXOS RECTORS PER A LA 
INCLUSIÓ LABORAL

PERSONALITZACIÓ
TERRITORIALITZACIÓ
ARTICULACIÓ DE RECURSOS
QUALIFICACIÓ I OPTIMITZACIÓ DEL 
PROCÉS EN CADA RECURS I ESCENARI
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