Centres especials de treball

Els CET sbn empreses que es caracteritzen per comptar entre els seus
treballadors amb un 70% de persones amb alguna discapacitat fisica o
intel-lectual en un grau superior al 33% i, com a consequéncia d'aixo, tenir una
disminucié de la seva capacitat de treball igual o superior a aquest percentatge.

SOn empreses que participen en el mercat en les mateixes condicions que la
resta d’agents economics, ja que el seu objectiu és dur a terme un treball
productiu i la seva gestié es sotmet a les normes i els requisits que afecten el
conjunt de les empreses. El que ha de diferenciar els CET d’altres empreses és
el seu objectiu de facilitar la integracié laboral de les persones amb discapacitat
en el mercat de treball

L’activitat productiva dels CET és molt variada, ja que engloba un ampli nombre
de serveis i productes, adrecats a cobrir les necessitats d'empreses i
particulars, en les condicions de qualitat i eficacia que demanda el mercat
actual. Els CET poden ser de titularitat publica o privada. Entre els primers hi
ha els impulsats per les administracions publiques de forma directa o en
col-laboracié amb altres entitats; entre els segons es troben els promoguts per
organitzacions privades amb o sense anim de lucre.



