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ORDRE 

TRI/548/2006, de 20 de setembre, per la qual es modifica l'Ordre TRI/378/2006, de 19 
de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de regir el programa 
d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral i s'obre de nou el termini de convocatòria per a l'any 2006 referent a l'acció 1, 
relativa a la promoció i difusió del programa d'inserció laboral de persones amb 
disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral. 

En data 27 de juliol de 2006 es va publicar al DOGC l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de 
juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de regir el programa 
d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral. 

Atès que l'article 24 de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, estableix que l'acció 1 té 
per objecte subvencionar els costos derivats de la promoció i difusió, per les 
federacions i agrupacions a què fa referència l'article 25, de les accions realitzades per 
les mateixes, destinades a la implementació, desenvolupament i consolidació del 
programa d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats 
d'inserció laboral que recull aquesta Ordre; 

Atès que el redactat d'aquest article podia donar lloc a una interpretació errònia, es fa 
necessari procedir a la seva modificació mitjançant el dictat d'una nova Ordre. 

Atès que la disposició addicional primera de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, 
considera ajuts de mínimis i, per tant, estan sotmesos al règim inclòs en el Reglament 
(CE) 69/2001 de la Comissió, de 12 de gener, relatiu a l'aplicació dels articles 87 i 88 
del Tractat CE a les ajudes de mínimis (DOCE l 10/30, 13.1.2001), entre altres, l'acció 
1 relativa a la promoció i difusió del programa d'inserció laboral de persones amb 
disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral; 

Vist que l'acció de promoció i difusió del programa d'inserció laboral de persones amb 
disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral fa referència al programa en 
general, a les accions i temes relacionats amb la inserció laboral de persones amb 
disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral, i tenint en compte que, en cap 
cas, es farà referència a la promoció i difusió de cap empresa determinada, 
beneficiària de les subvencions establertes en la disposició abans esmentada; 

Entenent que l'únic beneficiari de la realització de la promoció i difusió del programa 
d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral és el propi programa i, en cap cas, comporta un benefici per a l'entitat 
subvencionable, es consideren ajuts no sotmesos a mínimis.  

Atès que l'article 26.c) de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, estableix l'obligació 
d'adjuntar, a les sol·licituds d'ajut, una certificació de tots els ajuts de mínimis rebuts de 
qualsevol administració pública en els darrers tres anys, amb indicació de l'import 
corresponent, l'organisme que les concedeix i la normativa que les regula a l'efecte de 
determinar que la subvenció no incrementa l'import total dels ajuts de mínimis; 



Donada la tipologia de l'ajut relatiu a la promoció i difusió del programa d'inserció 
laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral, i 
podent-se donar la possibilitat que alguna federació o agrupació hagi desistit de la 
seva presentació de sol·licitud a la convocatòria per a l'any 2006, establerta a la 
Resolució TRI/2648/2006, de 2 d'agost, per entendre que superava el topall de 
mínimis; 

És per aquest motiu que, atès que encara no s'ha procedit a realitzar el procediment 
de concurrència competitiva de l'ajut relatiu a la promoció i difusió del programa 
d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral per a l'any 2006, es fa imprescindible la necessitat d'obrir un nou termini de 
convocatòria per tal de garantir la igualtat i pal·liar el greuge que, en cas contrari, es 
podria ocasionar, tant per als nous sol·licitants com per a aquells que ja havien 
presentat la sol·licitud, per tal que -si ho creuen oportú- puguin substituir-la per una de 
nova o bé ampliar o reformular la ja presentada.  

Ateses aquestes circumstàncies, també es fa inevitable ampliar el termini de l'inici 
d'execució de l'acció de la promoció i difusió del programa d'inserció laboral de 
persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral previst a l'article 
7.2 de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, per a l'any 2006, en el cas que l'entitat 
beneficiària hagi presentat sol·licitud de pròrroga del termini d'execució. 

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE núm. 276, de 
18.11.2003); 

Atès el que disposa el capítol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel 
qual s'aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya (DOGC núm. 
3791A, de 31.12.2002), modificat per la Llei 12/2004, de 27 de desembre, de mesures 
financeres (DOGC núm. 4292, de 31.12.2004); 

Vista la Llei 20/2005, de 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de 
Catalunya per al 2006 (DOGC núm. 4541, de 31.12.2005); 

Vista la Llei 21/2005, de 29 de desembre, de mesures financeres (DOGC núm. 4541, 
de 31.12.2005); 

Vistos els informes previs de l'Assessoria Jurídica i d'Intervenció Delegada del 
Departament de Treball i Indústria, i en ús de les facultats que em són conferides, 

Ordeno:  

Article 1 

Es modifica l'article 24 de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, per la qual s'aproven 
les bases reguladores que han de regir el programa d'inserció laboral de persones 
amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral, que queda redactat de la 
manera següent: 

"Article 24  

"Objecte  



"24.1  L'objecte d'aquesta subvenció és subvencionar els costos derivats de la 
promoció i difusió, per les federacions i agrupacions a què fa referència l'article 25, de 
les accions destinades a la implementació, desenvolupament i consolidació del 
programa d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats 
d'inserció laboral que recull aquesta Ordre, així com els temes relacionats amb la 
inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral. 

"En cap cas aquestes accions podran fer referència a la promoció i la difusió de cap 
empresa determinada beneficiària de les subvencions que recull aquesta Ordre. 

"24.2  Les actuacions a subvencionar són entre altres: seminaris, jornades, edició de 
publicacions i campanyes de difusió en mitjans de comunicació o altres mitjans 
telemàtics."  

Article 2 

Es modifica l'article 26 de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, que queda redactat de 
la manera següent: 

"Article 26 

"Documentació específica  

"A la sol·licitud s'hi haurà d'adjuntar, a més de la documentació genèrica indicada en 
l'article 6.3, la documentació següent:  

"a) El projecte explicatiu i detallat de la proposta d'actuació, un detall del pressupost 
d'ingressos i despeses i justificació de la necessitat i de l'impacte territorial i sectorial 
de l'actuació subvencionada.  

"b) Fotocòpia del darrer rebut de l'impost d'activitats econòmiques vigent si l'entitat o 
empresa no està exempta. En el cas que estigui exempta, cal aportar el certificat 
d'impost sobre activitats econòmiques. Aquest certificat l'obtindrà directament l'òrgan 
gestor via telemàtica, a través del Departament d'Economia i Finances, previ 
consentiment de l'interessat. Aquesta autorització s'inclou dins de l'imprès de 
sol·licitud." 

Article 3 

Es modifica la disposició addicional primera de l'esmentada Ordre, que queda 
redactada de la manera següent:  

"Disposició addicional primera 

"Sotmetiment al règim de mínimis  

"Les subvencions previstes a les accions 2 i 3 d'aquesta convocatòria són ajuts de 
mínimis i, per tant, estan sotmesos al règim inclòs en el Reglament (CE) 69/2001 de la 
Comissió, de 12 de gener, relatiu a l'aplicació dels articles 87 i 88 del Tractat CE a les 
ajudes de mínimis. (DOCE l 10/30, 13.1.2001). L'ajut total de mínimis concedit no pot 
excedir de 100.000 euros en un període de tres anys. Aquest límit s'aplicarà 
independentment de la forma de l'ajut o de l'objectiu perseguit." 



Article 4 

Convocatòria 

4.1  S'obre un nou termini de 5 dies hàbils per a la presentació de sol·licituds per a la 
realització de l'acció 1, relativa a les subvencions per a la promoció i difusió del 
programa d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats 
d'inserció laboral, tant per a aquelles federacions i agrupacions que no varen presentar 
sol·licitud com per a aquelles que, tot i havent-la presentada, vulguin reformular-la o en 
vulguin presentar una de nova, substituint l'anterior. 

En tot cas, per a aquells beneficiaris que varen presentar la sol·licitud i no en creguin 
necessària la modificació, es procedirà a la seva tramitació d'acord amb el que 
estableix en la disposició de bases.  

4.2  El termini per a la presentació de sol·licituds per a la realització de l'acció 1, 
relativa a les subvencions per a la promoció i difusió, començarà a comptar a partir de 
la publicació d'aquesta Ordre, en els mateixos termes que els establerts en la 
Resolució TRI/2648/2006, de 2 d'agost, de convocatòria per a l'any 2006 per a la 
concessió de subvencions per a la realització del programa d'inserció laboral de 
persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral. 

Disposició transitòria 

Ampliació del termini d'inici de l'execució de l'acció de promoció i difusió del programa 
d'inserció laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció 
laboral.  

Excepcionalment, i per a la convocatòria de l'any 2006, s'amplia el termini d'inici fins al 
31 de desembre de 2006 de l'acció de promoció i difusió del programa d'inserció 
laboral de persones amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral previst 
a l'article 7.2 de l'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, en el cas que l'entitat sol·licitant 
hagi presentat la sol·licitud de prorroga motivada fins el 30 de març de 2007, per a la 
finalització de l'execució d'aquesta acció. 

Disposició final 

Aquesta Ordre entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 

Barcelona, 20 de setembre de 2006 

Jordi Valls i Riera 

Conseller de Treball i Indústria 

(06.307.058) 

  

 


