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Treball impulsa el Pla INICIA per donar suport a 
les persones emprenedores i l’autoocupació a 
Catalunya  
 
El Pla destina prop de 73 milions d’euros pel període 2008 – 2010 i 
beneficiarà més de 310.000 persones potencialment emprenedores 
 
El Departament de Treball ha posat en marxa el projecte INICIA, un pla de 
suport a les persones emprenedores i l’autoocupació a Catalunya 2008 – 2010 
amb l’objectiu de potenciar la creació de més i millors empreses. Aquest repte 
es vol aconseguir creant un entorn favorable, donant informació i formació per 
emprendre i orientant, assessorant i donant suport a les persones 
emprenedores. El Departament destinarà prop de 73 milions d’euros pel 
període 2008 – 2010 i es podran beneficiar més de 310.000 persones 
potencialment emprenedores.  
 
La consellera de Treball, Mar Serna, ha destacat que “aquest pla de suport a 
l’emprenedoria, INICIA, té voluntat d’estabilitat, està dotat amb 73 milions 
d’euros i beneficiarà a més de 310.000 persones potencialment 
emprenedores en el període 2008 - 2010”. En aquest sentit, la consellera ha 
afegit que “els emprenedors i les emprenedores han de ser l’element clau 
de la nostra societat per crear més i millors empreses,  oferint el màxim 
recolzament públic a través d’un entorn favorable, amb informació, 
formació, orientació, assessorament, suport amb subvencions, millorant 
la xarxa de suport i optimitzant les possibilitats mitjançant les noves 
tecnologies”.   
 
La consellera Serna ha dit que el pla fa una aposta especial per a la igualtat 
d’oportunitats de dones i joves ja que “volem tenir més dones i joves que 
s’incorporin a l’emprenedoria”.  
 
Aquest nou pla engloba de forma integral el suport a l’activitat emprenedora en 
totes les fases de la creació d’empreses, des de la sensibilització en les etapes 
formatives fins a la consolidació empresarial. El pla es materialitza en tot el 
territori amb la col·laboració dels ens locals. Cal destacar que l’activitat 
emprenedora és un dels principals motors de creixement econòmic, de creació 
d’ocupació i de riquesa en el territori.  
 
El pla se centra en 4 grans línies d’actuació i cada una d’elles recull diverses 
accions: 
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1) APROFUNDIR EN EL CONEIXEMENT I DIAGNOSI DE 
L’EMPRENEDORIA  
 
- Implementació del Sistema d’Informació i Seguiment de Demografia 
Empresarial de Catalunya, SISDEC. En el mes de maig de 2008 es posarà en 
marxa de forma pionera aquest sistema estadístic trimestral que permetrà 
analitzar i fer un seguiment de l’estructura i la demografia empresarial a 
Catalunya.  
 
- Diagnosi dels factors d’èxit i fracàs de les microempreses de nova 
creació 
Aquesta iniciativa es destina a analitzar les raons de l’èxit i de fracàs de 
microempreses (1 a 9 persones treballadores) de nova creació en diferents 
àmbits de la gestió empresarial com comercial, legal, financer, organitzatiu i de 
producció – tecnològic. 
 
2) PROMOURE I DIVULGAR LA CULTURA EMPRENEDORA  
 
- Incorporació de la formació en emprenedoria en les diferents etapes 
educatives 
L’objectiu és millorar les actituds i les aptituds de les persones en relació a 
l’emprenedoria a través de la creació de programes i metodologies de formació 
i sensibilització. Es beneficiaran més de 80.000 persones cada any.    
 
a) Tallers de sensibilització i motivació en escoles de secundària, adreçat 
a l’alumnat en les etapes pre-universitàries. Està previst realitzar prop de 500 
tallers de dinamització per crear actituds positives vers la creació d’empreses 
en 90 centres educatius i que beneficiaran a 10.000 alumnes cada any.  
b) Itineraris formatius de descoberta de l’emprenedoria a la Formació 
Professional. D’acord amb el II Pla de Formació Professional s’incorporarà un 
mòdul de foment de la iniciativa emprenedora en un 50% de l’oferta formativa.  
c) Mòdul de formació en creació d’empreses a la Formació Ocupacional. 
Es tracta de realitzar un mòdul teòric en totes les accions de formació 
ocupacional (adreçada a persones aturades) per tal de presentar i fomentar la 
creació d’una empresa com a possible mecanisme d’inserció en el mercat de 
treball.  
 
3) DONAR ORIENTACIÓ I SUPORT A LA CREACIÓ D’EMPRESES  
 
- Informació, orientació, formació i assessorament a les persones 
emprenedores  
Es donarà suport a les persones emprenedores a través d’una xarxa, formada 
per 150 unitats locals i 400 tècnics repartits per tot el territori. El 
desenvolupament d’aquesta xarxa es fonamentarà en dos grans eixos:  
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Creació d’una cartera de serveis bàsics, que inclou sensibilització a 
través de Seminaris i Tallers de Generació d’Idees i Creació d’Empreses, un 
servei d’Informació i d’Orientació i suport individualitzat per l’elaboració del pla 
d’empresa, entre d’altres.  

Suport a les estructures locals a través de formació, més recursos i 
metodologia i coordinació amb el Servei de Creació d’Empreses.   
 
El Departament de Treball impulsarà un pla de suport específic les dones i 
als joves.  
En relació a les dones emprenedores s’impulsaran polítiques d’acció positiva 
arreu de Catalunya:  
 
a) Formar, acompanyar i assessorar en el procés d’elaboració del pla 
d’empresa mitjançant l’atenció individualitzada a través d’un projecte pilot de 
suport a les dones emprenedores que té per objectiu augmentar les iniciatives 
liderades per dones.  
b) Reconèixer i donar visibilitat a les dones que creen empreses promovent 
referents i difonent experiències. 
c) Línia de subvencions a dones autònomes per a l’establiment, a 
l’assistència tècnica i a la formació. 
 
Pel que fa als joves s’elaborarà un catàleg de serveis per promoure i facilitar 
l’activitat emprenedora. Aquests productes són: 
 
a) Acompanyament i assessorament en el procés d’elaboració del pla 
d’empresa, mitjançant l’atenció individualitzada des de les entitats, així com 
amb l’elaboració de materials i recursos per a joves emprenedors. 
b) Línia de subvencions específiques pels joves autònoms per a 
l’establiment, a l’assistència tècnica i a la formació. 
 
- Creació d’un portal d’informació i recursos per a emprenedors, és a dir, 
una plataforma virtual de referència per a les persones emprenedores a través 
de la qual s’oferiran una sèrie de productes i serveis a tot el territori de forma 
permanent. El portal oferirà informació, formació on-line, guies interactives 
sobre els tràmits per crear una empresa, el catàleg de formes jurídiques per 
constituir una empresa i diferents opcions per accedir a finançament, així com 
eines per elaborar el pla d’empresa i testar la idea de negoci. Els serveis 
s’oferiran de forma progressiva al conjunt del territori català i el portal es posarà 
en marxa a finals de 2008.  
 
4) MILLORAR LA CONSOLIDACIÓ EMPRESARIAL  
 
- Millora dels instruments financers a l’abast de les persones 
emprenedores. 
Impuls d’accions destinades a facilitar l’accés a un finançament adequat a les 
necessitats de les persones emprenedores per tal de fer front a les necessitats 
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financeres de la nova iniciativa empresarial. Durant aquest any es posarà en 
marxa una Xarxa especialitzada en l’assessorament a les persones 
emprenedores en l’àmbit financer. 
 
-  Subvencions directes a les persones emprenedores  
En el 2008 es destinaran 9,5 milions d’euros a través de subvencions per 
facilitar la posada en marxa de l’activitat empresarial:  
a) Subvencions a fons perdut i assessorament individualitzat a joves, dones i 
majors de 45 anys quan inicien l’activitat com a persones autònomes.  
b) Subvencions a la contractació d’assistències tècniques, és a dir, 
finançament parcial de la contractació, durant la posada en marxa de l’activitat 
de persones autònomes, dels serveis externs de suport a la gestió empresarial, 
necessaris per a la millora del desenvolupament de l’activitat empresarial. 
c) Subvencions per a la formació de les persones treballadores autònomes 
en gestió empresarial al llarg dels dos primers anys.  
d) Subvencions a la constitució de cooperatives i a les inversions 
productives durant els tres primers anys. 
e) Programa Iniciatives d’Ocupació (I+O) destinat a la creació d’ocupació a 
l’entorn local, mitjançant el suport a les empreses de nova creació, viables i que 
generin llocs de treball de caràcter estable.  
 
- Acompanyament durant els primers anys de les empreses de nova 
creació. Es desenvoluparan instruments de suport i acompanyament en gestió 
empresarial per a les noves persones emprenedores, per tal de millorar les 
condicions de llançament i creixement de les noves iniciatives empresarials i 
reduir les taxes de mortalitat. Es donarà assistència especialitzada en diferents 
àrees de gestió empresarial (comercial, legal, financer, organitzatiu i producció 
- tecnològic) en els primers anys de vida de l’empresa.  
 
El context: la situació de l’emprenedoria a Catalunya 
 
Catalunya té un teixit empresarial ampli i dinàmic amb una taxa d’activitat 
emprenedora (8,6%) per sobre de la mitjana espanyola (7,3%) i europea 
(5,5%), segons dades de l’estudi GEM 2006. També destaca que la taxa 
d’activitat emprenedora femenina es situa en el 6,7% i tot i que supera la 
mitjana espanyola (5,7%) i europea (3,5%) encara està dos punts per sota en la 
relació a la taxa d’activitat emprenedora dels homes.  
 
En aquest sentit, cal assenyalar que de totes les persones usuàries del Servei 
de Creació d’Empreses del Departament de Treball, més de la meitat són 
dones. Però, només el 40% arriben finalment a posar en marxa el seu projecte 
empresarial i només un 30% s’arriba a consolidar.  
 
Catalunya compta amb un teixit empresarial format per 602.610 empreses amb 
una taxa neta de creixement anual de l’1,9%. En concret, entre l’octubre de 
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2006 i setembre de 2007 es van posar en marxa un total de 76.827 empreses, 
el que ha suposat un creixement de net d’11.156 en el mateix període.  
 
Quasi totes les empreses, concretament el 93,4%, que es creen a Catalunya 
són microempreses, és a dir que ocupen a menys de 10 persones 
treballadores. L’empresari individual és la forma jurídica més utilitzada (el 
54,8% de les empreses catalanes) seguida de les societats de responsabilitat 
limitada (31,7%) i de la societat anònima (4,5%).  
 
Pel que fa al perfil de l’emprenedor a Catalunya correspon al d’un home (61%), 
d’uns 40 anys, amb estudis superiors (30%), amb una renda mensual mitjana 
de 1.800 euros, i que desenvolupa l’activitat empresarial en una zona urbana. 

 
 

Perfil emprenedor català 
Distribució per sexes

61%

39%

Home Dona

Distribució per edats

4%

40%

26%

22%

8%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64  
 

Distribució per nivell d'estudis

0% 25%

22%23%

30%

Sense estudis Primària Secundària Mitjans Superiors

Distribució per renda mensual

3%
20%

25%
21%

15%

16%

<600 600-1200 1200-1800 1800-24000 >2400 Ns/Nc  
 

Distribució per tipus de zona

70%

30%

Zona urbana Zona rural
  

Font: GEM 2006. Departament de Treball 
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Pel que fa a l’origen de l’empresari a Catalunya un 6,9% són estrangers. En els 
tres primers trimestres de l’any 2007 la seva presència en l’àmbit empresarial 
ha crescut un 1,3% i la seva taxa d’activitat emprenedora és del 14,6%, és a 
dir, duplica la de la població nativa.  
 
 
Dilluns, 17 de març de 2008 


